PPG
BIOQUIMICA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO | UFES

Planejamento Estratégico para o
quadriénio CAPES 2021-2024.




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO — UFES

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOQUIMICA E FARMACOLOGIA

Planejamento estratégico para o PPGBF para o quadriénio CAPES 2021-2024

BIOQUIMICA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAD | UFES

Planejamento estratégico para o PPGBF/Ufes a ser
debatida pela Comissdo de Planejamento Estratégico do

Programa (a ser instituida).

Vitéria (ES), 2021

Documento interno. Proposta de Planejamento Estratégico — Versdo 1.



SUMARIO
1. APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS INSTRUMENTOS UTILIZADOS PARA O
PLANEJAMENTO ...ttt b et 4
2. CARACTERIZACAO E HISTORICO RECENTE DO PPGBF .......ccoeviieicieeeieeeie e 5
2.1 MISSAO E OBIETIVOS ..ottt 5
2.2 LINHAS DE PESQUISA E DISCIPLINAS OFERTADAS ..o 6
2.3 INFRAESTRUTURA E RECURSOS HUMANOS. ..ot 8
2.4 PERFIL DO CORPO DOCENTE.......ccoiiiiiiiiiiie i 9
2.5 DISCENTES E EGRESSOS........coo o 10
3. AUTOAVALIACAO E DIAGNOSTICO DO PPGBF ......oooeeeveveeeeeeeeeeeeeeeese s 12
4. METAS POR AREAS ESTRATEGICAS NA AVALIACAO CAPES.......ccccoeeeeeeeereereererinane, 15
4.1 PROGRAMA L. 15
4.2 IMPACTO NA SOCIEDADE .......oi i 18
4.3 ACOES DE INTERNACIONALIZACAO E VISIBILIDADE DO PROGRAMA................. 20
4.4 PRODUCAO INTELECTUAL ...oooviteeteceece ettt 22
4.5 ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAQ DO PLANEJAMENTO......ccoovvveiereiereeiaae 24
5. FLUXOGRAMA DE METAS ... .o 25
ANEXO 1. RESUMO DAS AUTOAVALIACOES DE DISCENTES E EGRESSOS.................... 26
ANEXO 2. RESULTADOS DAS AUTOAVALIACOES DOS DISCENTES E EGRESSOS......... 31

i Documento interno. Proposta de Planejamento Estratégico — Versdo 1.
BIOQUIMICA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAD | UFES



1. APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS INSTRUMENTOS
UTILIZADOS PARA O PLANEJAMENTO

A proposta de planejamento estratégico descrita neste documento, a ser desenvolvida e
avaliada por Comissdo propria estabelecida dentro do Programa de P6s-Graduagdo em Bioquimica e
Farmacologia da Universidade Federal do Espirito Santo (PPGBF/Ufes) tem como objetivo
apresentar uma sintese dos diagndsticos de autoavaliacao desenvolvidos no Gltimo quadriénio (2017-
2020), elencando metas e agOes que permitam melhor direcionar os esforgos dentro de pontos
estratégicos e/ou sensiveis para a melhoria do Programa nas proximas avaliacbes CAPES.

Este documento preliminar foi desenvolvido pela Coordenacdo da gestdo atual do PPGBF
levando em conta o resultado da dltima avaliacdo CAPES (a primeira de periodo “cheio”, quando o
Programa recebeu nota 3)%; os dados estatisticos disponiveis na Plataforma Stela Experta; as
autoavaliacGes dos docentes e corpo técnico-administrativo (realizadas em reunifes do Colegiado
convocadas para esse fim durante a Ultima gestdo); e as autoavaliac6es dos discentes atuais e egressos
(realizadas em 2020). Para isso, também foram consultados os dados inseridos na Plataforma

Sucupira em anos anteriores e as atas de reunides do PPGBF.

O processo de articulacdo da autoavaliagcdo do Programa e as propostas aqui elencadas estéo
referenciados na metodologia proposta pelo Programa de Melhoria da P6s-Graduacdo (PROPQS),
desenvolvido pela Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo (PRPPG/Ufes), bem como pelo Plano
de Desenvolvimento Institucional da Ufes (PDI). Como o PDI 2021-2030 esta em fase de elaboracéo,
foram consideradas as proposicoes e metas presentes no Plano anterior (PDI 2015-2019), ampliando-

as para o proximo periodo.

Reforca-se a indicacdo de que este é um documento preliminar, onde consta uma proposta
de planejamento estratégico a ser debatida e aprovada em reunido do Colegiado do PPGBF. Para
melhor organizar a leitura e visualizacdo das metas, o planejamento esta dividido em quatro secGes
principais que seguem esta primeira, a saber: Caracterizacao e historico recente do PPGBF (p. 4);
Autoavaliagdo e diagndstico do PPGBF (p. 11); Metas por areas estratégicas na avaliagdo CAPES

(p. 14); e Fluxograma de metas (p. 23).

! Embora a analise prévia das coletas ndo sugira a presenca de grandes discrepancias no que concerne as metas
estabelecidas, este planejamento deveré ser adequado/atualizado apds a divulgacao da avaliacdo da CAPES do quadriénio
2017-2020.
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2. CARACTERIZACAO E HISTORICO RECENTE DO PPGBF

O Programa de P6s-Graduacdo em Bioquimica e Farmacologia (PPGBF), da Universidade
Federal do Espirito Santo (Ufes), foi aprovado pela CAPES em dezembro de 2011 e iniciou seu
funcionamento em agosto de 2012. Durante 0s primeiros quatro anos de atividade, o0 PPGBF - Ufes
foi articulado em torno de duas areas de concentracdo, a saber: Bioquimica e Farmacologia, tendo
contabilizado, até dezembro de 2016, um total de 25 dissertagdes defendidas. No entanto, nas
avaliagdes realizadas sobre a aderéncia das pesquisas concluidas nesse periodo, diagnosticou-se uma
distribuicdo desigual das dissertacdes e demais publicacdes entre as duas areas de concentra¢ao, com
um predominio de trabalhos dentro do escopo da Bioguimica. Pautando-se nesse cenario, a
Coordenagédo e o Colegiado do Programa constataram que era preciso uma reestruturacao
significativa para que as linhas e projetos de pesquisa permanecessem coerentes em relacdo aos
objetivos do PPGBF. Assim, em 2017, decidiu-se remover a area de Farmacologia do PPGBF, que
passou a ter uma Unica area de concentracdo: Bioquimica. Grande parte dos professores que estavam
vinculados a area de Farmacologia foram desligados do Programa e novos docentes foram captados.
Essa mudanca foi formalizada na Universidade em julho de 2018, e, no momento, aguarda-se a
chancela da CAPES para a alteracdo do nome para Programa de Pds-Graduacao em Bioquimica.

2.1 MISSAO E OBJETIVOS

Depois da reformulacdo realizada em 2017, o PPGBF passou a ter como missao:

Formar Mestres qualificados na &rea de Bioquimica e habilitados para atuar como
docentes/pesquisadores autbnomos na producdo e transmissdo do conhecimento cientifico
contemporaneo e na aplicacdo destes conhecimentos junto a sociedade, contribuindo para o

desenvolvimento social e econémico do pais.

Assim, em conformidade com a area de concentracdo em que esta inserido e tendo a missdo

supracitada como foco, o Programa busca atingir os seguintes objetivos:

I.  Contribuir para o desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia;
I1.  Contribuir para a inovagéo tecnologica no Brasil e no Espirito Santo;
1. Formar recursos humanos altamente qualificados para o exercicio da docéncia e/ou da
pesquisa na area de conhecimento — Bioquimica — que disponham de uma compreensao critica

de sua area especifica de pesquisa e de uma visdo abrangente das areas correlacionadas;
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IV.  Desenvolver atividades de iniciagdo cientifica para alunos do ensino superior (IC), médio (IC
Junior) e fundamental (IC Mirim);

V. Promover a cooperacdo/colaboracdo, interacdo e troca de informacdes técnico-cientificas
intra- e interinstituicOes estaduais, nacionais e internacionais;

VI.  Desenvolver atividades de extensdo que busquem, através das linhas de pesquisa do
Programa, levar ciéncia para a comunidade de uma forma acessivel ao cidaddo, promovendo

a divulgacdo cientifica junto a comunidade cientifica e a populagdo em geral.
2.2 LINHAS DE PESQUISA E DISCIPLINAS OFERTADAS

Com a remog¢do da area de concentragdo “Farmacologia”, também houve restruturagcdo das
linhas de pesquisa e disciplinas ofertadas. O objetivo foi garantir uma distribui¢do equilibrada das
linhas em relacdo as areas de atuacao e expertise dos docentes e que também refletisse/contribuisse

para os objetivos do PPGBF. Dessa forma, atualmente, o Programa possui quatro linhas de pesquisa:

I. Bioguimica de macromoléculas: Estudo da estrutura e fungdo das macromoléculas com énfase
em Bioquimica de proteinas, Imunoguimica e diagnostico clinico e molecular.

I1. Desenvolvimento de novos materiais: Desenvolvimento de novos materiais para aplicacfes em
ensaios de diagndstico, sensores, terapia e preservacao de material bioldgico.

I11. Modelos experimentais: Estabelecimento e aplicacdo de modelos experimentais bioquimicos
para o entendimento das bases celulares e moleculares de doencas.

IV. Bioquimica na comunidade: Engloba as a¢Ges de extensdo do Programa cujo intuito € integrar
a pesquisa realizada pelo programa a comunidade. As ac¢fes incluem, além dos projetos, cursos,

palestras, visitas e curadorias.

No que diz respeito a estrutura curricular, o PPGBF conta com disciplinas voltadas tanto para
uma formacao critica mais especifica em relacdo as pesquisas desenvolvidas, como, também, com
uma abrangéncia mais ampla dentro da area de conhecimento de Bioquimica. Além dessas, sdo
inseridas disciplinas especificas com escopo voltado para a formacéo ética, docente e cientifica dos
estudantes. Acredita-se que esse agrupamento curricular multifacetado favorece o protagonismo dos
discentes, seja nas relagdes de ensino-aprendizagem dentro do PPGBF, seja na atuagdo posterior

como egressos do Programa.

Em tracos gerais, as ementas das disciplinas objetivam, a partir dos processos de ensino-
aprendizagem, proporcionar aos discentes a aquisi¢do de conhecimentos avangados na area de
Bioguimica, garantindo-lhes independéncia e visao critica para o exercicio ético e qualificado da
pesquisa. Para atingir esse objetivo, tém-se as disciplinas “Seminarios I, IT e III” e “Topicos em
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Bioquimica avangada” (para uma visdo mais ampla da area de concentracdo do Programa) e as
disciplinas “Estudos Independentes I, II, III ¢ IV” e “Bioquimica e Biofisica de Proteinas” (para uma

visdo mais profunda do tema especifico das dissertacbes desenvolvidas).

Ademais, como os discentes do Programa possuem uma formacao prévia diversificada, sendo
egressos de diferentes cursos de graduacao, para superar qualquer discrepancia prévia entre os alunos,
também foi criada uma disciplina para a solidificacdo de conhecimentos basicos em Bioquimica:
“Quimica de Biomoléculas™. Dessa forma, o objetivo dessa disciplina € nivelar o conhecimento de
Bioquimica bésica dos alunos ingressantes, de maneira que ela é ofertada imediatamente ap6s a
selecdo de novos alunos, sendo o primeiro contato dos alunos ingressantes com as atividades do

Programa.

Retomando a missdo e os objetivos do Programa, um aspecto caro ao PPGBF é a formacéo
didatica dos discentes para o exercicio da docéncia no ensino superior, sobretudo quando se considera
que muitos deles sdo egressos de cursos de bacharelado e ndo tem experiéncia com a licenciatura.
Para isso, oferta-se a disciplina “Treinamento didatico”, que distribui sua carga horaria (30h) entre
discussOes tedricas e experiéncias em sala de aula, que possibilitam aos discentes do Programa a
conducdo de préticas de ensino-aprendizagem (sempre supervisionada pelo professor da disciplina
correspondente) em diferentes cursos de graduacdo do Centro de Ciéncias da Satde (CCS) da Ufes.

Outro ponto que a estrutura curricular do Programa busca contemplar é a formacéo para a
divulgacdo cientifica qualificada, capacitando os discentes a selecionar, compreender e, por
conseguinte, escrever artigos de maior aderéncia e relevancia para a comunidade cientifica dentro da
area de Bioquimica, sobretudo em lingua inglesa. Para isso foram criadas recentemente as disciplinas
“Redagdo cientifica” e “Journal Club in English”. Com elas, objetiva-se fomentar um espaco
formativo que ajude os estudantes a aprimorar a producéo dos artigos referentes as pesquisas realizada

no PPGBF, publicando em periddicos de melhor classificagdo e maior impacto.
Segue abaixo uma descricdo simplificada das disciplinas ofertadas pelo PPGBF:
PGBF-2017 - Quimica de Biomoléculas (obrigatoria; 45h/3 créditos): Aspectos basicos da estrutura

quimica e funcdo bioldgica de biomoléculas;

PGBF-2012 - Seminarios em Bioquimica | (obrigatdria; 15h/1 crédito): Escrita e apresentacdo do

projeto de dissertacao;

PGBF-2013 - Seminarios em Bioquimica Il (obrigatdria; 15h/1 crédito): Participacdo em todos 0s

eventos do Programa, incluindo as apresentacgdes de projeto e qualificacoes;
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PGBF-2014 - Seminarios em Bioquimica Ill (obrigatdria; 15h/1 crédito): Escrita e defesa da

Qualificacéo;

PGBF-2001 - Tdpicos em Bioquimica avancada (obrigatdria; 90h/6 créditos): Aspectos atuais da
bioquimica estrutural, biologia molecular e metabolismo baseando-se em publicagdes recentes sobre
revisdes de literatura e artigos especificos publicados em revistas altamente conceituadas;

PGBF-2005 - Treinamento Didatico (obrigatoria; 30h/2 creditos): Iniciacdo didatico-pedagogica.

Aulas teoricas supervisionadas, seminarios, estudos dirigidos e aulas praticas para a graduacao;

PGBF-2009 - Trabalho experimental de dissertacao (obrigatdria; 90h/6 créditos: Execucdo da
parte experimental que daré origem a dissertacdo de mestrado;

PGBF-2003; -2018; -2019; -2020 - Estudos Independentes em Bioquimica I, II, Il e IV
(obrigatorias; 15h/1 crédito cada): Apresentacdo e discussdes de artigos cientificos e resultados de

pesquisa na forma de seminarios pelos alunos e orientadores;

PPGBF-2010 - Bioquimica e Biofisica de Proteinas (optativa; 30h/2 créditos): Estrutura e funcéo

de proteinas. Enzimas. Técnicas de trabalho com proteinas. Cinética enzimatica;

PPGBF-2022 - Redacdo cientifica (optativa; 30h/2 créditos): Introducdo a redacdo cientifica;

Estrutura de um artigo cientifico: do titulo a discusséo; Linguagem e estilo: erros e solucdes;

PPGBF-2023 - Journal Club in English (optativa; 15h/1 crédito): Discussao de artigos cientificos

em inglés para préatica de leitura, apresentacdo e discussdo de contetdo cientifico na lingua inglesa.
2.3 INFRAESTRUTURA E RECURSOS HUMANOS

O corpo docente permanente do PPGBF esta distribuido em 09 laboratérios localizados no
Centro de Ciéncias da Saude (CCS), a saber: i) Laboratério de Neurobiologia Molecular e
Comportamental (LNMC); ii) Laboratério de Bioquimica e Biofisica Molecular de Proteinas; iii)
Laboratorio de Quimica de Proteinas (LQP); iv) Laboratério de Biologia do Cancer (LBC); v)
Laboratério de Nanomateriais Funcionais; vi) Laboratério de Sistemas de Liberacdo Controlada
(LSLC); vii) Laboratorio de Plastinacdo; viii) Laboratorio de Neuroquimica e Comportamento
(LabNeC-Ufes); e ix) Laboratério de Biologia Celular e Molecular do Cancer Humano. Todos 0s

laboratdrios possuem infraestrutura basica associada com as suas respectivas atividades fim.

Além disso, 0 CCS da Ufes possui uma rede organizada de Laboratérios Multiusuarios (LMs)
que permitem o acesso de toda a comunidade cientifica da Ufes e de outras IES com agenda aberta e
de facil acesso aos interessados. Fruto de um grande investimento interno, os LMs se alinham a
tendéncia seguida por grandes Universidades no sentido de otimizar a utilizacdo de equipamentos
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maiores. Os LMs funcionam no sistema de facilities, ou seja, fornecem andlises sob requisicao e tém
seu funcionamento regulamentado por um regimento interno aprovado pelo CCS (Regimento
07/2011).

Atualmente, o CCS possui 04 Laboratérios Multiusuérios: i) Laboratorio de Histologia e
Imunohistoquimica — LHMI; ii) Laboratério Multiusuario de Analises Biomoleculares — LABIOM;
iii) Laboratorio Multiusuario de Histotécnicas — LHT; e iv) Centro de Microscopia e Microanalise —
CMM. Estes laboratorios fornecem a possibilidade de realizacdo de uma grande gama de
experimentos em microscopia de luz convencional, fluorescéncia, eletronica de varredura e

transmisséo, espectroscopia de UV-vis, cromatografia, entre outros.

Outra infraestrutura disponivel utilizada pelos docentes do PPGBF é o Nucleo de
Competéncias em Quimica do Petroleo (Campus de Goiabeiras/Ufes), que permite a realizacdo de
experimentos em difracdo de raio X, espectroscopia de fluorescéncia, ressonancia magnética nuclear,

espectroscopia no infravermelho e RAMAN, dentre outras.

Apesar de possuir uma estrutura considerada boa nos laboratorios, 0 PPGBF néo possui “sede”
prépria, de modo que é utilizada a estrutura fisica (salas de aula, auditérios, cantina para refeicoes,
dentre outros espacos) de Departamentos e outros PPGs. Além disso, o Programa tem sido afetado de
forma recorrente pelas quedas de energia e internet no Campus de Maruipe.

Em relacdo aos recursos humanos, atualmente estdo vinculados ao PPGBF um Técnico de

Laboratorio (Quimico) e uma Secretaria que divide sua jornada com outro PPG da Ufes.
2.4 PERFIL DO CORPO DOCENTE

Atualmente o PPGBF conta com 11 docentes permanentes e 2 colaboradores (proporcao
superior a 80% de professores permanentes) que, apos a reformulacao do Programa, estéo distribuidos
de forma equanime nas quatro linhas de pesquisa e tém contribuido, também de forma igualitéria, no

ensino, pesquisa e extenséo do PPGBF.

Entre os docentes permanentes e colaboradores do PPGBF estdo professores em diversos
niveis de carreira, desde recém-doutores a pesquisadores experientes e ja estabelecidos. A maioria
com experiéncia de pés-doutorado no pais e no exterior. Quando considerado apenas o corpo docente
permanente, 63% (ou sete professores) realizaram pesquisas de doutorado, pés-doutorado ou atuaram
como professores visitantes em universidades bem conceituadas no exterior, como University of
Toledo, University of Calgary, University of Western Ontario, Uppsala University, University of

Leuven, University of Texas at San Antonio e Seoul National University.
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Além disso, o corpo docente do PPGBF é composto por egressos de Programas de Pds-
Graduacao bem conceituados em diversas instituicdes de fora do estado do Espirito Santo, tornando
o ambiente do Programa particularmente fecundo para o desenvolvimento de pesquisas cientificas e
colaborag@es intreinstitucionais. Soma-se a isso a formagao de base do corpo docente, amplamente
multidisciplinar (Ciéncias Biologicas; Bioguimica; Quimica Tecnoldgica; Fisioterapia; Farmacia,;

Medicina Veterinaria; Farméacia e Bioquimica).

Para credenciamento como Professor Permanente do Programa, o docente precisa possuir
titulo de doutor ou equivalente, linha de pesquisa definida que agregue as ja existentes no Programa
e ter producdo intelectual compativel com as exigéncias da CAPES e relacionada as areas de atuagao
do Programa. Para a renovacdo de seu credenciamento, os professores permanentes sdo bienalmente
avaliados quanto a critérios qualitativos (ter orientado alunos de mestrado e de iniciacdo cientifica;
ter ministrado carga horéria em disciplinas do Programa; ter participado das reunides do colegiado
do Programa, defesas de qualificacGes e dissertacdes e seminarios; ter submetido projeto em editais
de fomento) e quantitativos (producao intelectual com discentes e outras produgdes considerando as
exigéncias minimas estabelecidas pela CAPES para que o Curso melhore de avaliacdo na area

Ciéncias Bioldgicas II).
2.5 DISCENTES E EGRESSOS

Ao todo, o Programa ja formou 46 mestres e conta com 19 alunos regularmente matriculados,
todos no mestrado. Quando considerado os egressos titulados no ultimo quadriénio (2017-2020),
54,5% estdo cursando Doutorado e destes, 54,5% em instituicdes com conceito 7 na avaliacdo da
CAPES. Quando considerado o destino dos egressos do PPGBF em seus oito anos de trajetoria,
41,3% cursando ou cursaram o Doutorado, e desses, 44,4% em instituicbes com conceito 7 da
CAPES, sendo o restante, em instituicdes conceito 5, nimero considerado excelente pela idade do
Programa. Além disso, outros 47,8% estdo trabalhando na area, sendo que desses, 36,6% sdo
concursados em nivel técnico e 18,2% sdo professores universitarios. Além disso, 3 egressos
cursaram o doutorado com periodo sanduiche e 2 estdo atualmente em pés-doutoramento, sendo um
no Brasil (Bioguimica — UFRJ) e outro no exterior (Brain Institute, Florida Atlantic University).

Esses dados estdo resumidos no Grafico 1.
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Gréfico 1: Destino dos egressos do PPGBF. Fonte: Curriculo Lattes dos egressos. Elaboracéo propria.

Os destinos mais regulares dos egressos do PPGBF que decidem dar continuidade as pesquisas
em nivel de doutorado e pds-doutorado tém sido os PPGs da Universidade Federal de Minas Gerais
(UMFG), da Universidade de Sdo Paulo (USP) e da prépria Ufes, que recebem, respectivamente,
36%, 18% e 45% desses egressos. Outros destinos sdo os PPGs da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (UFRGS), da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) e da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (UFRJ). Esse grande nimero de egressos que seguem com as pesquisas em
busca do doutoramento € uma das principais motivacdes para a busca pela implementacdo do
doutorado no PPGBF.

Dentre os destinos dos egressos que ndo estdo realizando o doutorado, pode-se citar a
Secretaria de Saude do Estado do Espirito Santo (SESA) (contratados de forma emergencial pelo
Laboratdrio Central para atuar no diagnostico da COVID-19), o Nucleo de Doencgas Infeciosas da
Ufes (NDI), o Hospital Universitario da Ufes (HUCAM-EBSEH), as Forcas armadas, o Laboratério

de Analises Clinicas Tommasi e diversas prefeituras e hospitais.

A lista completa de Mestres formados pelo PPGBF esta disponivel no site do Programa:
<https://bioquimicaefarmacologia.ufes.br/>.
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3. AUTOAVALIACAO E DIAGNOSTICO DO PPGBF

Como mencionado na apresentacao deste documento, ao lado dos dados da propria avaliagdo
CAPES e da Plataforma Stela Experta, a analise das autoavaliagdes (discente, docente e do corpo
técnico-administrativo) foi um dos pontos estruturantes para o desenvolvimento da proposta de
planejamento estratégico do PPGBF para 0s proximos anos e, por conseguinte, para o estabelecimento

das metas e a¢Oes que buscam contribuir para que o Programa melhore sua nota na avaliacdo CAPES.

No que diz respeito a autoavaliacdo do Programa por docentes e corpo-técnico, no Ultimo
quadriénio, a realizacdo e a analise dos resultados foi conduzida de forma coletiva e continua pelo
Colegiado e pela Coordenacdo do PPGBF que, em reunides convocadas para esse fim, buscaram
identificar e debater os principais desafios e caminhos para o fortalecimento do Programa em questdes
sensiveis para a melhoria da formacdo discente e do impacto social, como a infraestrutura, a
adequacao da estrutura curricular, a busca por financiamento para pesquisas de maior impacto, entre

outras.

Ja a autoavaliacdo discente do PPGBF foi organizada com métricas de analise que vao ao
encontro das proposi¢des presentes no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Ufes. Para
isso, primou-se por instrumentos de coleta de dados baseados em entrevistas e questionarios com
perguntas fechadas e abertas, aplicando um tratamento de carater quantitativo e qualitativo aos dados.
Considerando o cenario de pandemia em 2020, realizou-se a autoavaliacdo discente por meio de
formularios do Google Forms, enviados para 0os mestrandos matriculados em meados de 2020 e para
0s egressos no final de 2020. Além desses formulérios, os curriculos lattes dos egressos foram
analisados para retirar informacdes sobre o seu destino e a producéo bibliografica e/ou técnica apos

a conclusdo do mestrado no PPGBF.

Para 0s proximos anos, com o estabelecimento do planejamento estratégico do PPGBF, sera
constituida uma Comissao de Avaliacdo do Programa (a ser instituida apos a avaliacdo e aprovacgao
deste documento), que terd como objetivo acompanhar e promover um processo autoavaliativo
constante em torno da realizagdo das acOes previstas dentro cada meta proposta. Acredita-se que o
estabelecimento de uma Comissao designada exclusivamente para esse fim permitird uma postura de
acao-reflexdo-acdo, com indicacdo prévia de mudancas de perspectiva e/ou adequagdes na acdo para

0 cumprimento das metas e a consequente qualificagdo do Programa.

A fim de verificar a coeréncia das metas e agdes previstas no planejamento estratégico do

PPGBF em relacéo as percepcdes anotadas por discentes e egressos no processo de autoavaliacéo,
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optou-se por repeti-la num intervalo de dois em dois anos. Caberd & Comissdo de Avaliagdo a

realizacdo das proximas coletas.

Abaixo, descreve-se 0s 9 topicos considerados no diagnostico e os resultados da anélise das

autoavaliagdes.

Topico 1: Producéo bibliogréfica dos docentes permanentes por ano.
A producdo bibliografica dos docentes esta concentrada em artigos em periddicos e houve
uma queda em 2019. Contatou-se que, além de aumentar o numero de publicacdes de artigos, é

preciso, também, aumentar o nimero de outros tipos de publicaces.

Topico 2: Qualidade dos artigos.
As publicacdes de artigos se concentram no Qualis B1. Por isso, colocou-se como meta

melhorar a qualidade das publicacGes, almejando publicacGes Al e A2.

Topico 3: Producéo técnica.

A producdo técnica é concentrada na apresentacdo de trabalhos em eventos e outros tipos de
producdo técnica ndo estdo sendo valorizados no Programa. Assim, faz-se necessario incentivar os
discentes ndo apenas a participarem de eventos como, também, incentivar a busca pela inovacgéo (com

consultorias ou busca de patentes, por exemplo).

Topico 4: Discentes matriculados.
O numero de discentes matriculados era baixo no inicio do quadriénio e, com a alteracdo do
processo seletivo e maior divulgacdo, aumentou-se 0 nimero de matriculas, o que pode impactar no

aumento das publicages com discentes.

Topico 5: Total de artigos qualificados (Al, A2 e B1) dos docentes permanentes.

Em relacdo ao numero total de artigos publicados por docente, observou-se uma distribuicdo
desigual, com um grupo de docentes com maior producdo que os demais. Apesar desse dado,
verificou-se que o PPGBF é menos dependente das publicacdes dos 30% de docentes mais produtivos
que outros PPGs da mesma area e nota no pais (0 PPGBF aparece atualmente como o 3° menos
dependente). Ainda assim, visando melhorar essa distribuigdo, constatou-se a necessidade de
incentivar os que figuram nas revistas em estratos inferiores a publicarem artigos de maior impacto e

a orientarem mais alunos.
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Topico 6: Comparacado do numero e qualidade dos artigos publicados em relagdo a outros
PPGs.

Através da andlise dos dados da plataforma Stela Experta, observou-se que o PPGBF ocupa
posicdo de destaque em relacdo a outros programas nota 3 quando avaliado o indice médio de artigo
por docente permanente. No entanto, quando a publicacdo é com discente, o Programa cai de posigéo.
Isso mostra que, apesar do destaque em relacdo a publicaces de uma forma geral, € preciso aumentar

a publicacdo com discentes.

Topico 7: Autoavaliagdo dos discentes matriculados e egressos.
Entre os principais pontos mencionados pelos discentes estdo a oferta de disciplinas,
infraestrutura predial, colaboragdes, comunicacdo das decisdes do colegiado e internacionalizacdo

(uma andlise resumida desses dados esta disponivel no Anexo, p. 24).

Topico 8: Publicacdes de egressos.

No quadriénio 2017 — 2020, o PPGBF teve 22 alunos titulados. Desses, 40,9% (ou 9)
publicaram artigos cientificos como primeiro autor. Vale ressaltar que varios desses egressos, ainda
que a publicacdo propria ainda ndo tenha sido alcancada, estdo listados como coautores de outros
trabalhos. Entre os que ndo possuem publicacdo, faz-se importante pontuar que ainda ha a

possibilidade de publica¢des devido a continuidade do projeto.
Topico 9: Destino dos egressos.

54,5% dos egressos no quadriénio estdo cursando Doutorado e destes, 54% em instituicoes
com conceito 7 na avaliacdo da CAPES, o que atesta a qualidade do Programa. Isso encoraja o PPGBF

para a continuidade do projeto em busca do préprio curso de doutorado.
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4. METAS POR AREAS ESTRATEGICAS NA AVALIACAO CAPES

Apos a realizacdo do diagndstico a partir dos nove tdpicos, tracou-se um planejamento
estratégico concentrado nas a¢des necessarias para a melhoria do PPGBF, como foco na melhoria da
nota CAPES para a obtencdo do curso de doutorado. Assim, em concordancia com o Plano de
Desenvolvimento Institucional e com o PROPOS, o planejamento do PPGBF foi centrado no
estabelecimento de 12 metas (com diferentes a¢Bes e prazos de execugdo) dentro de quatro topicos:
programa (05 metas); impacto na sociedade (02 metas); internacionalizaco e visibilidade (02
metas); e producédo intelectual (03 metas). Para isso, utilizou-se a metodologia SWOT (forcas,
fraquezas, oportunidade e ameagas) nos quatro topicos, identificando os desafios, os caminhos para
superar esses desafios e os indicadores que serdo utilizados para verificar o sucesso das agdes
tomadas. Abaixo, lista-se as metas presentes no planejamento, descrevendo as a¢des previstas ou ja
em desenvolvimento e o respectivo prazo, estipulado em periodos: curto (até dois anos), médio (até
quatro anos) e longo (proximos dez anos). Todas essas metas, acGes e 0S respectivos prazos estao

sintetizadas no fluxograma que encerra este documento, disponivel na p. 23).
4.1 PROGRAMA

Meta 1: Melhorar a adequacéo do perfil do corpo docente a proposta do Programa e melhorar

a oferta de disciplinas optativas (curto prazo).

Com o encerramento da area de concentracdo de Farmacologia e a manutencdo de uma Unica
area (Bioquimica), foi possivel readequar as linhas de pesquisa do Programa para quatro, permitindo
uma divisdo mais equanime e coerente dos docentes entre as linhas de pesquisa (a¢do 1.1). Além
disso, com o trabalho constante da Coordenacédo, também foi possivel agregar novos docentes que

estdo contribuindo para a consolidacdo do PPGBF.

Contudo, com o fim da area de concentracdo Farmacologia, 0 Programa teve uma diminuicdo
do namero de disciplinas ofertadas. Para suprir essa demanda de disciplinas optativas, foram criadas
duas disciplinas (acdo 1.2) que serdo implementadas em 2021: “Redacdo cientifica” (2021/1) e
“Journal Club in English” (2021/2), ministradas pela p6s-doutoranda Fabiana Vasconcelos. Além
disso, a disciplina “Divulgagdo cientifica” (a¢do 1.3), que serd ofertada pelo docente Athelson
Bittencourt, esta sendo finalizada para ser ofertada em 2021/2. Avalia-se, também, a ampliacdo da
carga horaria da disciplina “Quimica de Biomoléculas” (acdo 1.4) para incluir o topico
“metabolismo” ou criar uma disciplina especifica para o assunto, ja que os discentes explicitaram
essa demanda na autoavaliagdo. Ademais, em sintonia com os critérios de avaliagdo da CAPES na

area de Ciéncias Biolodgicas 11, ainda que reconhecendo que esses debates estdo presentes de forma
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pulverizada na estrutura curricular do curso, propde-se a elaboracdo de uma disciplina de Bioética
(acdo 1.5), com escopo na “formacéo ética do docente, integridade cientifica, correto uso dos animais,
experimentacdo com humanos de acordo com as normas estabelecidas e respeito a biosseguranca e

biodiversidade”.

Além disso, propde-se também uma readequagdo da disciplina “Topicos em Bioquimica

Avancada” para que haja mais conexao entre os modulos ministrados por cada professor.

Meta 2: Melhorar a qualidade e envolvimento do corpo docente em relacdo as atividades de

formacao no programa (curto prazo).

Referente a meta 2, tem sido incentivada a participacdo dos docentes nos seminarios dos
discentes, na organizacdo de eventos e outras atividades do Programa (a¢éo 2.1). Para isso, entre outas
acOes, houve readequacdo dos critérios de recadastramento de docentes permanentes com a incluséo

de critérios qualitativos (agdo 2.2).

Meta 3: Melhorar envolvimento do corpo discente em relagéo as atividades do programa (curto

prazo).

No final de 2020, a nova coordenacdo do PPGBF convocou uma reunido com os discentes
para se apresentar e para eleger novos representantes discentes (titular e substituto). Assim, a
participacdo dos representantes discentes nas reunides de colegiado esta sendo incentivada, bem como

o compartilhamento com os outros discentes sobre as decisdes/normas/comunicagoes (acédo 3.1).

Nessa mesma reunido, os discentes foram convocados a dar continuidade a organizacdo do
“Curso de Férias” (acdo 3.2) mesmo que de forma virtual (com data prevista para junho/2021, periodo
de férias da graduacao da Ufes). J4 em sua 6* Edicao, o “Curso de Férias em Bioquimica” ¢ uma
atividade de extensdo organizada pelos discentes anualmente em janeiro. Um dos grandes méritos do
evento é conseguir reunir um publico que abrange graduandos e p6s-graduandos de outras instituicdes
e estados, 0 que proporciona, além da divulgacdo das pesquisas realizadas no PPGBF, um espaco

formativo e de dialogo interinstitucional extremamente frutifero para os discentes do Programa.
Meta 4: Melhorar a infraestrutura do programa (curto/médio/longo prazo).

Infelizmente, o PPGBF nao possui “sede” propria, de modo que € utilizada a estrutura fisica
(salas de aula, auditorios, cantina para refei¢des, dentre outros espacos) de Departamentos e outros
PPGs. Por isso, em algumas oportunidades € enfrentada certa dificuldade para o agendamento de

aulas e eventos.
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A partir da Portaria n°. 010/2015 homologada pelo Conselho Departamental do Centro de
Ciéncias da Saude/CCS foi constituida a Comissdo de Espaco Fisico e de Infraestrutura do CCS
presidida pela docente permanente do PPGBF, Cristina Martins e Silva. Assim, ha um projeto de
reforma do prédio da Biologia, agora denominado Basico 3, a fim de preencher algumas das inimeras
demandas urgentes do campus de Maruipe, incluindo as demandas de algumas Pds-Graduagdes.
Dessa forma, nesse projeto estdo previstas varias obras incluindo a construcao de salas de informatica,
sala para acondicionamento de ultrafreezers; salas de aulas e auditério colaborativo incluindo local
para defesas, cursos e outros fins académicos, sala para secretaria de uso compartilhado; laboratdrios
para experimentacdo com ratos e camundongos; deposito para apoio aos usuarios que trabalham em

experimentacdo animal, dentre outros espacos.

Vale mencionar que um dos objetivos do PROPOS/Ufes, também previsto no PDI, € investir
na melhoria da infraestrutura dos PPGs iniciados na ultima década. Espera-se, como atendimento
mais imediato, a resolucéo dos problemas de queda de energia — e consequente descongelamento dos

freezers — e de internet (acédo 4.2).

Ademais, ainda gue a longo prazo, ja se discute, com a dire¢do do CCS, a construcdo de um
prédio para abrigar os laboratérios multiusuarios e os PPGs numa estrutura onde fosse criada uma

ambiéncia cientifica adequada para a comunidade se desenvolver.

Em relacdo aos laboratorios dos docentes do Programa a estrutura € considerada boa e,
havendo verba, a intencdo € dedica-la a aquisi¢do de novos equipamentos e manutencgdo dos existentes
(acdo 4.3).

Meta 5: Aumentar parcerias com outras universidades e grupos de pesquisa (curto/médio

prazo).

Os docentes do Programa possuem diversas colaboracBes com instituicbes nacionais e
internacionais. Contudo, essas parcerias sdo fruto da articulacdo individual de cada grupo de pesquisa
e/ou pesquisador com os seus pares. Objetiva-se implementar, portanto, como meta coletiva mais
ampla do PPGBF, um plano de acdo que garanta a manutencdo das colaboragfes existentes e
estabeleca, por meio do Programa, novas parcerias ha comunidade cientifica a nivel nacional (curto
prazo) (acdo 5.1) e internacional (medio prazo) (acdo 5.2). Acredita-se que a potencializacdo do
intercambio entre discentes e docentes nessas colaboracGes € um passo fundamental para que o

Programa busque, nos proximos anos, consolidar outras a¢des visando a Internacionalizagéo.
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Nesse sentido, também dentre 0s objetivos desse tOpico, estd detectar grandes eixos de
interesse do Programa, como Prote6bmica, Microscopia avancada; Espectroscopia; Metaboldmica e
outros para formalizar convénios tanto para o envio e analises de amostras quanto para o treinamento
dos discentes do PPGBF. Dessa forma pretende-se estreitar os lacos de colaboragdes melhorando o
treinamento dos discentes e a qualidade das publicacdes.

Entre as colaboracGes existentes, é importante mencionar a parceria estabelecida com o
Programa de Pds-Graduacdo em Bioquimica e Imunologia da UFMG, que tem permitido que egressos
do mestrado do PPGBF sejam orientados no doutorado por docentes do proprio Programa. Esses
discentes, ainda que matriculados como estudantes da UFMG, realizam seus experimentos do
doutorado nos laboratdrios da Ufes, promovendo a integracdo das pesquisas entre as instituicdes. Essa
colaboracdo no doutorado com o Programa de P6s-Graduacdo em Bioquimica e Imunologia da
UFMG tem contribuido para a continuidade dos projetos e para que sejam alcancadas publicacGes de
maior impacto, sendo interessante buscar a ampliacdo da parceria até o estabelecimento do doutorado
no PPGBF (acdo 5.3).

4.2 IMPACTO NA SOCIEDADE
Meta 6: Melhorar o impacto social e cultural do Programa (curto prazo).

A linha de pesquisa “Bioquimica na comunidade” foi criada para abarcar as diferentes acdes
ja realizadas pelo Programa que visam contribuir positivamente com um impacto social significativo
na comunidade. Um dos objetivos com a criacdo dessa linha de pesquisa é proporcionar uma maior
visibilidade (interna e externa) para as agdes de extenséo realizadas pelo PPGBF, aumentando, por
conseguinte, a insercdo e presenca de discentes nessas praticas (acao 6.1).

No que diz respeito a divulgacdo interna, uma das justificativas para a ampliacdo das acbes
com a formacdo da linha de pesquisa “Bioquimica na comunidade” pode ser observada na
autoavaliacdo discente, em que muitos estudantes avaliaram como “satisfatoria” as agdes de extensao,
sendo que essas sdo constantes no PPGBF, com amplo reconhecimento da comunidade externa. Uma
das hipdteses que surgiram a partir desse diagnostico é a de que, embora as praticas extensionistas
estejam presentes, os discentes muitas vezes ndo tém conhecimento dessas, seja por estarem focados
nas atividades que perpassam diretamente sua pesquisa, seja por nao serem o publico-alvo das aces.
Portanto, pretende-se ampliar os projetos de extensdo ja realizados reforcando a divulgacdo e a
insercdo dos estudantes do PPGBF nesses (a¢édo 6.2).
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Uma dessas agdes de grande impacto na comunidade é o projeto PIC-Jr “Reciclando a ciéncia
(re-science): aplicacdo dos processos de recuperacao de residuos laboratoriais da Ufes como fomento
a iniciagdo cientifica para jovens de escola publica”, que foi financiado pela Fundacao de Amparo a
Pesquisa e Inovagdo do Espirito Santo (Fapes) e desenvolvido pelas professoras Juliana Barbosa
Coitinho Goncalves, Cristina Martins e Silva e seus orientandos do PPGBF em colaboragdo com
professores e alunos da escola “CEEFMTI Pastor Oliveira Araujo”. Vale ressaltar o triplo impacto
social desse projeto, uma vez que ele condiciona a formacdo de novos pesquisadores a partir da
Iniciacdo Cientifica Janior, fortalecendo o compromisso com a educagao basica; permite a préatica
docente aos mestrandos do PPGBF envolvidos; e promove um impacto social e ambiental positivo
ao recuperar e reaproveitar residuos laboratoriais que seriam descartados pela Universidade. Propde-
se, portanto a ampliacdo e continuidade do projeto na escola, que atualmente segue paralisado por
conta da pandemia de SARS-CoV-2 (agdo 6.3).

Um projeto de extensdo amplamente reconhecido e com grande impacto social e cultural é o
“Museu de Ciéncias da Vida (MCV)”, que vem ampliando e desenvolvendo o seu acervo, contetdo
e servicos prestado a sociedade e que é coordenado pelo professor Athelson Stefanon Bittencourt,
docente permanente do programa. Recentemente o projeto venceu o Prémio de Mérito Extensionista
Maria Filina. Estabelecido como Museu desde 2018, o projeto recebeu, até o fechamento temporario
por causa da pandemia de Covid-19, mais de 33 mil visitantes de 800 institui¢es de ensino. Uma das
acOes importantes dentro dessa meta, portanto, é estabelecer uma cultura de divulgacédo e apoio das
atividades do MCYV entre os estudantes do PPGBF (agéo 6.4).

Outra acdo de impacto social dentro do programa é a atuacdo dos docentes em resposta as
demandas sociais. E o que ocorreu, por exemplo, em relacdo a pandemia de SARS-CoV-2, onde 0s
professores do PPGBF, Athelson Stefanon Bittencourt e Alexandre Martins Costa Santos, em
conjunto com docentes de outros PPGs, desenvolveram um grande projeto de producdo de
antissépticos para uso pela Secretaria de Saude do Estado do Espirito Santo ou 6rgdos do SUS. A
manutencdo dessas acbes (seja na producdo de materiais ou relatdrios técnicos) é outro ponto a ser

conservado para o proximo quadriénio (agdo 6.5).

Por fim, vale mencionar o “Curso de Férias em Bioquimica” organizado pelos discentes (ja
referido de forma mais detida na meta 3), que traz um amplo impacto social ao promover, anualmente,

uma acao formativa dentro da area de Bioquimica que ¢ aberta para toda a comunidade.
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Meta 7: Melhorar o impacto econdmico e de carater inovador (médio prazo).

Entre as acOes previstas estdo a manutencdo e ampliacdo das parcerias ja firmadas com
empresas a fim de desenvolver novas tecnologias aplicadas (acdo 7.1). Como exemplo, pode-se
mencionar a colaboracgdo entre o prof. Jairo Pinto de Oliveira e a empresa BIOENGEN em projetos

de inovacgdo na area de nanomateriais.

Para buscar novas parcerias, prevé-se a promoc¢do de eventos para divulgar as linhas de
pesquisa do Programa para empresas interessadas em convénios e cooperac¢des no desenvolvimento
de novas tecnologias dentro da &rea (acdo 7.2). Para isso, foi estabelecida uma comissao para parcerias
com empresas que tem como objetivo a participacdo regular em eventos Sebrae e outros, como 0S
promovidos pela Fapes e/ou pela Federacdo das Inddstrias do Espirito Santo (Findes), com foco na
captacdo de recursos para o desenvolvimento de projetos inovadores e com potencial impacto

economico (agédo 7.3).

Também nesse caminho, tém sido realizados eventos que buscam fomentar entre os estudantes
uma reflexdo sobre a importancia de considerar os impactos econémicos e a inovagdo nas pesquisas
desenvolvidas, incentivando um espirito empreendedor que compreenda o potencial das parcerias
com empresas privadas para a viabilizacdo de novas tecnologias aplicadas (agéo 7.4). Entre esses
estdo a aula magna do Programa em 2019, com o Dr. Pedro Vidigal, na época presidente da
BiotechTown (UFMG), que expds uma visdo de mercado para os alunos do programa e o “Primeiro
Ciclo de Palestras”, em 2020, que teve um dia dedicado apenas para o tema “Mercado de Trabalho”,
contando com a participacdo de pesquisadores da Libbs Farmacéutica que, entre outros temas,
discutiram os caminhos para a consolidacdo de parcerias e colaboragdes na pesquisa.

A longo prazo, vislumbramos a criacdo de uma linha de pesquisa que possa, de forma
independente, agregar interessados em contribuir para a resolucédo de problemas regionais e através

disso interagir com as empresas ou fundos interessados em investir.
4.3 ACOES DE INTERNACIONALIZAQAO E VISIBILIDADE DO PROGRAMA

Meta 8: Aumentar a visibilidade do Programa na comunidade intra- e extramuros da Ufes e a

procura pelo mestrado do Programa (curto prazo).

Com o objetivo de melhorar a visibilidade do Programa, no que concerne a divulgacéo
cientifica, o “Curso de Férias em Bioquimica" (detalhado na meta 3), promovido anualmente pelos
alunos do PPGBF, tem sido importante aglutinador ao divulgar linhas de pesquisa do PPGBF para

estudantes interessados em ingressar no curso de Mestrado (entre os estudantes que ingressaram no
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ultimo ano, dois participaram do Curso de Férias em 2019). Ao todo, nos ultimos quatro eventos, 0
“Curso” teve 398 inscritos e recebeu mais de 150 participantes de 15 estados brasileiros,

contemplando as cinco regides do Pais.

Como mencionado na meta 6, a ampla repercussao do “Museu de Ciéncias da Vida (MCV)”
na comunidade externa é um importante meio de divulgagdo das pesquisas €, por conseguinte, do
préprio PPGBF. Com o fechamento temporario por causa da pandemia, o MCV tem se adaptado para
manter as atividades de divulgacéo e, em 2020, realizou um tour virtual que mostrou ao publico, de
forma dindmica e interativa, o primeiro acervo de espécimes anatdmicos plastinados no Brasil, que
compde a atual exposigdo do MCV, “A Métrica do Corpo Humano” (disponivel em
https://www.youtube.com/watch?v=0OkSALdaOVIw).

Assim, um ponto importante é consolidar as acdes de divulgacdo desses eventos pelo
Programa (agéo 8.1). Para isso, 0 PPGBF vem aumentando a sua presenca em redes sociais com
finalidade de divulgar a ciéncia desenvolvida pelos professores e alunos. Atualmente, além de
divulgar as atividades no portal do PPGBF e da Ufes, o Programa tem utilizado paginas no Instagram
(https://instagram.com/bioquimicaufes) e no Facebook
(https://www.facebook.com/ppgbioquimicaufes/), além de um canal no  Youtube
(https://www.youtube.com/channel/UCMhOJI6kwI2VCj86yIxH51g), contando com centenas de
seguidores que participam ativamente das publicacdes. O objetivo é ampliar esse engajamento através
da realizag@o de eventos virtuais, como o “Primeiro Ciclo de Palestras”, promovido em 2020 (a¢ao
8.2). Através dessas acdes (desenvolvidas pela Coordenacdo do Programa) e com o suporte da
Superintendéncia de Comunicacdo da Universidade (Supec/Ufes), prevé-se, por conseguinte, a
ampliacdo do espaco de midia espontanea gerado a partir as atividades de docentes do PPGBF (acao
8.3).

Além disso, uma forma de aumentar a visibilidade do Programa perpassa também pela
participacdo dos discentes e docentes em eventos cientificos a nivel nacional e internacional, com
destaque para aqueles relacionados a area, como os eventos da Sociedade Brasileira de Bioguimica e
Biologia Molecular. Assim, a curto prazo, os discentes e docentes serdo incentivados a participar

desses eventos.
Meta 9. Aumentar as a¢Oes de internacionalizagio do Programa (curto/meédio prazo).

Tém sido desenvolvidas algumas agdes que visam permitir tanto a mobilidade de estudantes
do PPGBF para instituices de outros paises como a captacdo e o acolhimento de estudantes

estrangeiros no Programa. A fim de torna-las permanentes, estdo sendo implementadas redes de
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colaboracdo com institui¢Bes internacionais (agdo 9.1). O objetivo com essas redes é permitir que o
PPGBF conte ndo apenas com as colaborac6es individuais dos docentes, mas sim com um projeto

interinstitucional de internacionalizacdo a médio prazo.

Para ilustrar a captacdo de alunos estrangeiros (acdo 9.2), vale mencionar a aprovagao em
primeiro lugar, na selecdo de mestrado de 2020, da aluna Marcia Daniela Lazo Jara, equatoriana e

bolsista em projeto desenvolvido pelo seu orientador.

Para além da mobilidade/acolhimento dos estudantes, também dentro das agdes de
internacionalizagdo, as disciplinas de “Redagéo cientifica” e “Journal Club in English” foram criadas
para contribuir na melhoria da qualidade das publicacGes no que tange a lingua inglesa e, também,

para preparar esses alunos para um eventual estagio no exterior (curto prazo) (agéo 9.3).

Outra acdo importante é a promocdo de eventos, como o realizado em agosto de 2020
(“Primeiro Ciclo de Palestras” - Pesquisa cientifica, extensdo e mercado de trabalho: contribuicGes
para uma formacdo multidimensional), com a participacdo de palestrantes de instituicdes
internacionais reconhecidas, como a University of Ottawa, que possibilitou o dialogo de seu

pesquisador com alunos dos Programa em palestra ministrada em inglés (acdo 9.4).
4.4 PRODUQAO INTELECTUAL

Meta 10: Melhorar a quantidade de dissertagdes defendidas em relacdo ao corpo docente
permanente. Esse foi um item avaliado como “regular” na ultima avalia¢do CAPES e 0 objetivo

¢ ir para “bom” (curto prazo).

Basicamente, avalia-se que os Programas nota 03 sofrem de um problema crénico que é ofertar
uma quantidade pequena de bolsas nos processos seletivos. Isso acarreta algumas questdes
importantes, como baixa procura e elevada desisténcia dos discentes, sendo uma realidade que deve

ser trabalhada, mas que nao depende apenas da disposicdo e dos esforcos do PPGBF (acdo 10.1).

Apesar deste cenario ser uma realidade para muitos Programas nota 03, 0 PPGBF se mobilizou
reformulando o processo seletivo a fim de torna-lo mais atrativo, melhorou a divulgacéo e, assim,
conseguiu aumentar em 2,2 vezes a matricula de discentes (acdo 10.2) nos 3 ultimos anos, 0 que

certamente acarretara numa melhora significativa desse indice.

Também foram desligados alguns professores permanentes que ndo estavam orientando
alunos no Programa, dessa forma, de 16 professores permanentes o corpo foi reduzido a 11 docentes

permanentes e 2 colaboradores (acéo 10.3).
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Meta 11: Melhorar a qualidade da producédo intelectual de discentes e egressos. Esse foi um
item avaliado como “fraco” na tltima avaliacio CAPES e o objetivo é ir para “bom” (curto

prazo).

Esse indice é aferido pela razdo entre 0 nimero de publicagdes discentes (e egressos até 05
anos) e o numero de dissertacbes. O PPGBF foi avaliado como fraco nesse quesito, ou seja, a
quantidade de artigos com autoria discente nos estratos > B1 dividido pelo somatorio das dissertaces

foi abaixo de 0,6.

Acredita-se que a melhora desse indice seja imperativa para o Programa mudar de nivel e
qualificar suas pesquisas (acdo 11.1). Assim, reformulou-se completamente a politica interna do
Programa, remanejando professores do quadro permanente e implementando a regra de que os alunos

sO poderiam solicitar a defesa com a comprovacdo de submissdo do artigo (a¢do 11.2).

Apesar dessas alteracfes necessitarem de um periodo de anélise maior, observou-se uma
tendéncia de melhora para esse quesito. O desafio do PPGBF é se tornar um Programa com sélida
producdo qualificada com participacdo discente e ainda que seja equanime entre os docentes do

quadro permanente. Assim, a meta é migrar de 0,6 (Fraco) para 1,0 (Bom).

Meta 12: Melhorar as productes qualificadas do Programa por docente permanente (curto

prazo).

Na ultima avaliacdo quadrienal da CAPES, nesse indice o PPGBF foi classificado como
Regular, pois 50% dos docentes apresentaram numero de artigos igual ou maior que 04 nos estratos
B1. Assim, mobilizou-se um esforco coletivo para aumentar a producéo docente e diagnosticar pontos
a serem melhorados. Identificou-se alguns pontos importantes, tais como, a baixa entrada de alunos,
dificuldade em captar recursos fora do ES, prazos exiguos, entre outros. Vale ressaltar que, a auséncia
do Doutorado, muitas vezes, condiciona a descontinuidade de projetos promissores ou a
“simplificacdo” de projetos para sejam finalizados em dois anos (prazo do mestrado), o que contribui
para um menor nimero de publicacOes e para a dificuldade de atingir periodicos nos estratos Al e
A2.

Contabilizando os artigos publicados nesse quadriénio pelos professores permanentes
vinculados ao programa atualmente, percebe-se que mais de 50% deles publicaram 5 ou mais artigos
qualificados, o que possibilitaria uma avaliacdo mais positiva na proxima quadrienal. O objetivo é
que o programa possa evoluir de forma que 85% dos docentes apresentem artigos publicados em

estratos iguais ou superiores a B1 (agdo 12.1).
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O grande desafio para o Programa é, portanto, aumentar a producéo qualificada docente sem
redundancia nos estratos A1, A2 e B1, visando migrar para o conceito “1,0” (Bom). Nos trés primeiros
anos do quadriénio a proporcao de publicacdes qualificadas em relacdo as ndo qualificadas aumentou

progressivamente.
4.5 ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO PLANEJAMENTO

Tendo em vista a necessidade de uma autoavaliacdo sistematica e continua do PPGBF, o
acompanhamento deste planejamento estratégico, conforme mencionado anteriormente, sera
realizado por uma Comissdo de Avaliacdo prépria a ser instituida dentro do Programa. Esse grupo
sera responsavel por verificar o andamento das agdes propostas, desenvolvendo uma avaliagdo
continua — pautada na dindmica acdo-reflexdo-acdo — que permita a concretizacdo das 12 metas
elencadas. Em sintonia com o PROPOS e o PDI da Ufes (2015-2019), faz-se importante mencionar,
também, a necessidade de articular com a PRPPG/Ufes a inser¢do de um avaliador externo, que sera
responsavel por avaliar a pertinéncia do planejamento e a qualidade de sua execucao.

Por fim, reforca-se a necessidade de revisar e adequar as metas deste planejamento estratégico

apos a divulgacao da avaliacdo CAPES do quadriénio 2017-2020.
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ANEXO 1. RESUMO DAS AUTOAVALIACOES DE DISCENTES E
EGRESSOS

A autoavaliacdo discente do PPGBF foi organizada com métricas de analise que véo ao
encontro das proposicdes presentes no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Ufes. Para
isso, primou-se por instrumentos de coleta de dados baseados em entrevistas e questionarios com
perguntas fechadas e abertas, aplicando um tratamento de carater quantitativo e qualitativo aos dados.
Considerando o cenario de pandemia em 2020, realizou-se a autoavaliacdo discente por meio de
formularios do Google Forms, enviados para os mestrandos matriculados em meados de 2020 e para
0s egressos no final de 2020. A seguir estdo destacados os principais resultados das autoavaliaces
realizadas com egressos e discentes do Programa.

Autoavaliacdo egressos.

Na autoavaliacdo dos egressos, foram obtidas apenas 15 respostas ao formulario enviado no
final de 2020 (de um total de 42 egressos). Dos 15 respondentes, 4 concluiram o mestrado ha mais de

cinco anos, 8 ha mais de dois e menos de cinco anos; e 3 ha menos de dois anos.

Em relacdo a infraestrutura dos laboratérios do PPGBF, 53,3% a consideram satisfatoria.
Quando os laboratérios multiusuarios sdo avaliados, 60% consideram sua infraestrutura boa ou
excelente. Isso reforca a importancia desses laboratérios multiusuarios na complementacdo de

equipamentos que, individualmente, os docentes ndo possuem.

Um aspecto que foi considerado importante dentro do planejamento estratégico foi levantado

por alguns egressos em comentarios como o que se segue:

“Falta um prédio proprio para a PPGBF, para que todos os professores

tenham melhores condi¢oes para desenvolver seu trabalho ™.

Esse comentario reflete as dificuldades do PPGBF quanto a infraestrutura predial em relacao

a salas de aula, auditério e espacos préprios do programa.

A coordenacdo, a secretaria, 0 corpo docente e o regimento foram avaliados como bom ou
excelente pela maioria dos respondentes (>60%). No entanto, 40% afirmaram ser apenas satisfatoria
a transmissdo das decisOes do colegiado aos discentes. Por isso, incorporou-se ao planejamento a
importancia da participacdo discente nas reunifes de colegiado e a comunicagdo com 0s demais

colegas.
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Em relacdo ao corpo docente, ficou claro que os egressos consideram que a colaboragédo
deveria melhorar visto que 40% classificaram apenas como satisfatdria a colaboracdo com outros

grupos de pesquisa.

Em relagdo as disciplinas ofertadas, os egressos avaliaram de forma positiva os aspectos de
atualizacdo (53,3% bom), cronograma de oferta (53,3% bom), avaliaco (53,3% bom) e carga horéria
(46,7% bom). Em relacdo a variedade, 33,3% apontaram como satisfatoria e 33,3% como boa. No
entanto, alguns comentarios foram reveladores sobre um aspecto que também foi inserido como ponto

a melhorar no planejamento:

“Quando fiz o mestrado para completar os créditos era necessario fazer

todas as matérias, ou seja, ndo possuia diversidade” .

Em relacdo a internacionalizacdo, 40% avaliaram como ruim. De fato, ndo existe ainda a
formalizacdo de um projeto de internacionalizagdo do PPBGF/ como um todo, que seja articulado
institucionalmente pelo Programa, mas colaboragdes individuais existem e contribuem para a
melhoria da formacéo dos discentes e para a qualidade das publica¢bes. Assim, o objetivo previsto
no planejamento estratégico é de, além de estimular as a¢6es individuais, criar redes de colaboracdo

com institui¢Bes internacionais tanto na pesquisa como no ensino.

Sobre a formacao para a carreira de pesquisador dentro do Programa, 53,4% consideram boa
ou excelente, mas 73,3% consideram apenas satisfatoria a formacéao para seguir a carreira docente e
20% consideram ruim a preparacdo para 0 mercado de trabalho. O PPGBF, a partir de acbes do
planejamento estratégico que ja estdo em curso, esta trabalhando nesses pontos, respectivamente, com
ajustes na disciplina de “Treinamento Didatico” e a organizacdo de seminarios e eventos com

palestrantes que sairam da vida académica para o mercado de trabalho.
Autoavaliacdo dos discentes matriculados.

Da mesma forma que o topico anterior (autoavaliacdo dos egressos), neste topico também
séo apresentados e discutidos aspectos mais relevantes da autoavaliacdo dos discentes matriculados.
Dos 19 formularios enviados foram obtidas 12 respostas. Destas, 66,7% consideram boa a
infraestrutura dos laboratorios e 75% consideram boa ou excelente a infraestrutura dos laboratérios

multiusuarios, avaliacdo semelhante a dos egressos.

Em relagéo a Coordenacéo, 41,7% consideram satisfatoria e, nos comentarios, observou-se
a mesma reclamacao dos egressos quanto a falta de comunicacéo das decisdes do Colegiado com o0s

discentes.

“Poderiam comunicar melhor as decisoes aos alunos. No mais, estd boa”.
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A Secretaria foi avaliada como boa ou excelente quanto horario de atendimento, respostas
as demandas e forma de atendimento, mas nos comentarios ficou destacado o problema de divisdo da

secretaria do PPGBF com outro Programa de Pds-Graduagéo.

“Um ponto negativo seria o horadrio de atendimento ser somente a tarde,
entretanto, é bom destacar que sempre que precisamos de algum documento
ou temos alguma demanda, email, pra secretaria, os pedidos sdo atendidos

muito rapidamente e de forma satisfatoria”.

“Como a funcionaria designada para o programa tem que dividir o horario
entre 0 PPGBF e 0 PPGCF, a falta da mesma no horario matutino acarreta
alguns problemas caso precise resolver algo com urgéncia. Entretanto, no
quesito documentacédo e respostas aos e-mails, isso é realizado de maneira

rapida e eficiente”.

“A secretaria poderia ter um auxiliar para tornar a vida dela mais facil, pois

a demanda é alta”.

O corpo docente também foi avaliado positivamente pelos respondentes em relacdo a
interacdo com os orientandos, atualizacdo cientifica, disponibilidade de tempo e colaboragdo com
docentes de outros Programas. No entanto, as colaboragdes entre os docentes do proprio PPGBF foi

avaliada como satisfatdria por 50% dos respondentes, também semelhante as respostas dos egressos.

Em relacdo as disciplinas, surgiram avalia¢fes negativas quanto a variedade (58,3% ruim);
atualizacdo (66,7% satisfatoria); cronograma (41,7% ruim) e avaliacdo da aprendizagem (58,3%
satisfatoria). Sobre esse ponto da autoavaliacdo, € importante ponderar que alguns médulos da
disciplina “Topicos” tiveram alteragdes de cronograma, com alteracdes em horéarios/local de aula
devido ao problema de infraestrutura (inexisténcia de sede prépria do PPGBF). Ademais, quando
houve a mudanca das areas de concentracdo do PPGBF e as disciplinas da area de Farmacologia
foram removidas, ocorreu, por conseguinte, uma defasagem de oferta, ja normalizada pelo Programa.
Atualmente, além dos 24 créditos ofertados pelo Programa, existe a articulacdo para a oferta de um

nimero maior de disciplinas optativas ja em 2021.

Vale ressaltar que aumentar muito o nimero de disciplinas optativas ndo é factivel se os
discentes ndo tiverem tempo para cursa-las e/ou se ndo existir um nimero minimo de alunos para
matricula que justifique a oferta. Destarte, tém sido criadas — ja como desenvolvimento das a¢Ges do
planejamento estratégico do Programa — disciplinas que perpassem pontos de interesse apresentados

pelos estudantes na autoavaliacdo aqui relatada.
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Uma sugestdo sobre disciplinas que foi recorrente refere-se a incluir na disciplina de

nivelamento (Quimica de Biomoléculas) também a parte de metabolismo.

“Como os alunos sdo de areas distintas, a matéria de nivelamento foi de
extrema importancia para o aprendizado. Agregou muito ao conhecimento.

Entretanto, sente-se a falta da matéria voltada ao metabolismo ™.

Outro ponto importante da autoavaliacao foi que 50% dos discentes avaliaram apenas como
satisfatoria sua dedicacdo ao PPGBF. Aqui, um comentario foi ao encontro do que a Coordenacéo e
0 Colegiado também consideram importante para aumentar a dedicacdo dos discentes: oferta de

bolsas.

“Acho que pela falta de bolsas, muitos alunos ndo querem participar dos
eventos e atividades discentes, como o curso de férias, e isso sobrecarrega

muito os alunos dispostos ou os bolsistas”.

Assim como para 0s egressos, a representacdo discente também foi mal avaliada (41,7%
ruim) pelos respondentes e isso impacta também negativamente (33,3% satisfatorio) na forma como

as decisdes do colegiado e normas chegam aos alunos.

Em relacdo a internacionalizagdo, reitera-se a consciéncia de que o PPGBF tem um caminho
longo a seguir, afinal, assim como para 0s egressos, para os discentes matriculados, as a¢des ainda

sdo consideradas ruins pela maioria dos respondentes.

Foram observadas avaliagbes negativas quanto ao suporte para participacdo em eventos
(25% ruim e 33,3% satisfatdrio). Isso é explicado pela falta de verbas destinadas para esse fim no
PPGBF, algo que se explica pela reducdo de verbas no suporte a ciéncia, uma realidade que atingiu

ndo apenas o0 PPGBF ou a Ufes, mas a pos-graduacéo brasileira como um todo no ultimo quadriénio.

Por fim, em relacdo a formacdo ética, 83,3% dos respondentes classificam como boa ou
excelente. A formacdo para a pesquisa (58,4%) e para a carreira docente (75%) também foram
avaliadas como boa ou excelente. Além disso a relevancia econdmica e social das dissertacdes foi
avaliada como excelente por 50% e os parametros de avaliagdo da qualidade das dissertacdes como

bons ou excelente por 66,6%. Dois comentarios resumem bem essa situacdo perante a avaliagcdo

discente:
“Penso que um dos grandes problemas do programa esta relacionado as
disciplinas, tanto em relacdo a variedade e cumprimento do cronograma,
quanto organizacdo e local adequado. Mas, é importante destacar que as
linhas de pesquisa séo excelentes, de extrema relevancia para a sociedade, e
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quanto a isso, ndo ha duvidas. Sabemos as condi¢des de trabalho que a Ufes
oferece, mas mesmo assim preciso parabenizar aos laboratorios e todo seu
pessoal que estdo sempre dispostos a auxiliar no desenvolvimento dos
experimentos e pesquisas. Portanto, apesar das dificuldades, vemos
excelentes dissertacdes defendidas, fruto do trabalho de alunos interessados
e orientadores competentissimos em suas areas. Os comentarios colocados
neste formulario sdo apenas observacdes e sugestdes que acreditamos ser

pertinentes para o crescimento do programa”.

“Por maiores que sejam os problemas apontados, acredito que todos sejam
relativamente faceis de serem sanados, haja vista que o programa apresenta
grande capacidade de crescimento e evolucdo. Além disso, o0 PPGBF
apresenta excelentes encaminhamentos para os profissionais que ali se
formam (mesmo ndo apresentando doutorado), os alunos séo encaminhados
para outros programas e, pelas proprias percepc¢des dos egressos, é notdrio
0 quanto o programa tem evoluido ao longo dos ultimos anos. A populagdo
académica agradece por esse feito, bem como aos colaboradores envolvidos

no processo”.
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ANEXO 2. RESULTADOS DAS AUTOAVALIACOES DOS DISCENTES E
EGRESSOS
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11/06/2020 Auto-avaliagdo PPGBF

Auto-avaliacao PPGBF
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Publish analytics

1- Ha quanto tempo vocé frequenta o PPGBF? (ano/meses)
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1 ano e 3 meses 14 meses 2 anos e 2 meses Desde 2018/2

(N

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics
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3- De maneira geral, qual a sua opiniao sobre a infraestrutura do auditorio

do PPGBF?

11 responses

Auto-avaliagdo PPGBF

@ Muito ruim
® Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

@ N3o se aplica/ndo sei
responder

4- Qual a sua opiniao sobre a infraestrutura dos laboratérios de pesquisa

do PPGBF?

12 responses

@ Muito ruim
® Ruim

@ Satisfatorio
@ Bom

@ Excelente

@ N3o se aplica/néo sei
responder

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics
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5- Qual a sua opiniao sobre a infraestrutura dos banheiros e copa do
PPGBF?

12 responses

@ Muito ruim
® Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

@ N3o se aplica/ndo sei
responder

6- Qual a sua opinidao sobre a infraestrutura do prédio do PPGBF?

12 responses

@ Muito ruim
® Ruim

@ Satisfatorio
@ Bom

@ Excelente

@ N3o se aplica/néo sei
responder

7- Qual a sua opiniao sobre a infraestrutura dos laboratorios multiusuarios
do PPGBF?

12 responses

@ Muito ruim
@ Ruim

@ Satisfatério
@ Bom

@ Excelente

@ Nao se aplica/nao sei
responder

8.3%

»

N

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics 3/24



11/06/2020

Auto-avaliagdo PPGBF

8. Esse espaco é para vocé escrever qualquer comentario que achar pertinente
referente a INFRAESTRUTURA do PPGBEF, tanto pontos positivos como pontos
negativos. Pode ser referente a algumas das perguntas abordadas acima ou
também sobre topicos que ndo foram abordados.

3 responses

Nao me recordo de ja ter usado auditério do PPGBF alguma vez ou mesmo saber o
gue o mesmo existe. As salas utilizadas para as disciplinas ofertadas pelo programa
sao bem ruins, e além disso, muitas vezes foram utilizados laboratérios de aulas
praticas para aulas tedricas. A infraestrutura de uma sala para praticas nao é
compativel para que seja ministrados contetdos teéricos, ndo ha bancos para todos,
as bancadas sao distantes do quadro e as vezes por falta de lugar, deve-se assentar
virado de costas para o quadro e como os bancos ndo tem encosto, apés um tempo
a posicao fica desconfortavel. Além disso, muitas vezes ndao sabemos onde as aulas
ocorrerdo, ou porque a sala nao foi reservada ou porque ja estava reservada para
outro professor. Nesse caso perdemos muito tempo sentados no corredor
esperando alguma sala disponivel. Em relagdo a banheiros e copa, os banheiros que
utilizamos sao os comuns préximos as escadas, ndo sei da existéncia de outros. A
copa, foi citada por algum aluno durante a programacao do curso de férias, mas nao
considero acessivel, pois eu e muitos colegas ndao sabemos onde se localiza e se é
liberada o uso pelos alunos do programa.

A utilizagao de laboratérios de aulas praticas como sala de aula tedrica nao é
apropriada, haja vista que os bancos nado sao adequados, bem como nao ha
quantidade suficiente de bancos. Com relagéo a copa, diversos alunos nem sabem

9- Como vocé avalia a COORDENACAO do PPGBF?

12 responses

@ Muito ruim

® Ruim
Satisfatério

® Bom

@ Excelente

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics
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10 - Esse espaco é para vocé escrever qualquer comentario que achar pertinente
referente a COORDENACAO do PPGBF, tanto pontos positivos como pontos
negativos. Pode ser referente a algumas das perguntas abordadas acima ou
também sobre topicos que ndo foram abordados.

2 responses

Poderiam comunicar melhor as decisdes aos alunos. No mais, estd boa.

Dentro do possivel quanto a hordario, vi bastante esforgo em tentar conciliar as aulas,
apresentacoes, professores e afins.

Esperava uma maior clareza quanto as normas, regulamentos e afins do curso, néo é
algo explicito, mas acredito que os coordenadores estao disponiveis para esclarecé-los.

11- Como voceé avalia a SECRETARIA do PPGBF sobre o horario de
atendimento?

12 responses

@ Muito ruim

® Ruim
Satisfatério

@® Bom

@ Excelente

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics 5/24
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12- Como vocé avalia a SECRETARIA do PPGBF sobre os prazos de
resposta as demandas?

12 responses

@ Muito ruim

® Ruim
Satisfatério

® Bom

@ Excelente

13- Como vocé avalia a SECRETARIA do PPGBF sobre a forma de
atendimento?

12 responses

@ Muito ruim

58.3% @® Ruim
Satisfatério

@® Bom

@ Excelente

>

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics 6/24
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Auto-avaliagdo PPGBF

14- Esse espaco é para vocé escrever qualquer comentario que achar pertinente
referente a SECRETARIA do PPGBF, tanto pontos positivos como pontos
negativos. Pode ser referente a algumas das perguntas abordadas acima ou
também sobre topicos que nao foram abordados.

4 responses

Um ponto negativo seria o hordrio de atendimento ser somente a tarde, entretanto, é
bom destacar que sempre que precisamos de algum documento ou temos alguma
demanda, email, pra secretaria, os pedidos sdo atendidos muito rapidamente e de forma
satisfatoria.

Como a funcionaria designada para o programa tem que dividir o horario entre o PPGBF
e o PPGCEF, a falta da mesma no horario matutino acarreta alguns problemas caso
precise resolver algo com urgéncia. Entretanto, no quesito documentacgao e respostas
aos e-mails, isso é realizado de maneira rapida e eficiente.

A secretaria poderia ter um auxiliar para tornar a vida dela mais facil, pois a demanda é
alta.

Sempre que solicitado da secretaria o atendimento foi bem rapido.

15- Em relacdo ao CORPO DOCENTE do PPGBF, como vocé avalia o seu
relacionamento com o seu orientador?

12 responses

@ Muito ruim

@® Ruim
Satisfatério

@® Bom

@ Excelente

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics 7124
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16- Em relagcdo ao CORPO DOCENTE do PPGBF, como vocé avalia o seu
relacionamento/interagdo com os outros professores do programa?

12 responses

@ Muito ruim
® Ruim

@ Satisfatorio
® Bom

@ Excelente

17- Em relacdo ao CORPO DOCENTE do PPGBF, como vocé avalia a
atualizacao cientifica do seu orientador na area de pesquisa dele?

12 responses

@ Muito ruim
® Ruim

@ Satisfatério
@® Bom

@ Excelente

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics 8/24
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18- Como vocé avalia 0 CORPO DOCENTE do PPGBF sobre a
quantidade/interesse de colaborag¢ao entres os grupos de pesquisa do
PPGBF?

12 responses

@ Muito ruim
® Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

<

19- Como vocé avalia o CORPO DOCENTE do PPGBF sobre a
quantidade/interesse de colaboragcao com professores de outras
Universidades ou Programas de Pos-Graduagao?

@ Muito ruim

® Ruim

@ Satisfatorio

@ Bom

@ Excelente
iy

12 responses

N

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics 9/24
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20- Em relacdo ao CORPO DOCENTE do PPGBF, como vocé avalia a
disponibilidade do seu orientador para as suas demandas?

@ Muito ruim
® Ruim

@ Satisfatorio
® Bom

@ Excelente

12 responses

\

21- Esse espaco € para vocé escrever qualquer comentario que achar pertinente
referente ao CORPO DOCENTE do PPGBF, tanto pontos positivos como pontos
negativos. Pode ser referente a algumas das perguntas abordadas acima ou
também sobre topicos que nao foram abordados.

2 responses

Melhor comunicagao entre alguns professores.

0 corpo docente conseguiu, apesar do pouco tempo com cada um, nos bombardear de
informacgoes, com diferentes e talvez opostas metodologias, isso foi bem interessante
de participar.

22- Como voceé avalia a variedade de DISCIPLINAS oferecidas pelo PPGBF?

12 responses

@ Muito ruim
® Ruim

@ Satisfatério
@® Bom

@ Excelente

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics 10/24
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23- Como vocé avalia as DISCIPLINAS oferecidas pelo PPGBF sobre a
atualizacado dos conteudos ofertados?

12 responses

@ Muito ruim
@ Ruim

@ Satisfatorio
@ Bom

@ Excelente

24- Como voceé avalia as DISCIPLINAS oferecidas pelo PPGBF sobre o
cronograma de oferta?

12 responses

@ Muito ruim
@ Ruim

@ Satisfatério
@ Bom

@ Excelente

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics 11/24
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25- Como vocé avalia as DISCIPLINAS oferecidas pelo PPGBF sobre a
avaliacao da aprendizagem do aluno?

12 responses

@ Muito ruim
@ Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

26- Como vocé avalia a duragaol/carga horaria das DISCIPLINAS oferecidas
pelo PPGBF?

12 responses

@ Muito ruim
@ Ruim
@ Satisfatorio

@ Bom
@ Excelente

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics 12/24
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27- Esse espaco é para vocé escrever qualquer comentario que achar pertinente
referente as DISCIPLINAS oferecidas pelo PPGBF, tanto pontos positivos como
pontos negativos. Pode ser referente a algumas das perguntas abordadas acima
ou também sobre topicos que nao foram abordados.

7 responses

Sugiro mais opgoes de disciplinas optativas

Comparado a outros programas de pds graduacao, a variedade das disciplinas é
bem limitada, dentro dos tépicos abrangidos pela bioquimica. No fim, os discentes
sabem muito das técnicas desenvolvidas dentro do laboratério do qual faz parte,
tendo pouca vivéncia com técnicas diferentes que podem ser de interesse na vida
profissional e académica. Acredito que o interesse do préprio aluno seja crucial na
busca pelo conhecimento, mas se fosse ofertada alguma disciplina que auxiliasse o
aluno nessa busca, seria excelente. Outro ponto importante, é a falta de
programacao no que diz respeito a cumprimento do cronograma proposto: aulas que
tiveram de ser canceladas por falta de professor, alongando o prazo para o término
da disciplina. Dificilmente ha substituicdo do mesmo para ministrar as aulas,
levando ao comprometimento da transmissd@o do conhecimento. Achei interessante
a insercdo de uma disciplina de nivelamento pelo fato dos ingressantes serem de
areas diversas, entretanto, pelo mesmo motivo deveria existir a disciplina de
metabolismo. Novamente friso a importancia do comportamento ativo do aluno para
que possa aprender estes topicos sozinho, mas fica como sugestédo ao programa
ofertar a disciplina.

28- Como vocé avalia o CORPO DISCENTE/ALUNOS do PPGBF sobre as
interagdes/colaboracdes cientificas entre os alunos ao PPGBF?

12 responses

@ Muito ruim

® Ruim
Satisfatério

® Bom

@ Excelente

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics 13/24
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29- Como vocé avalia o CORPO DISCENTE/ALUNOS do PPGBF sobre a
dedicacao dos alunos ao PPGBF?

12 responses

@ Muito ruim
® Ruim

@ Satisfatorio
® Bom

@ Excelente

30- Esse espaco € para vocé escrever qualquer comentario que achar pertinente
referente ao CORPO DISCENTE/ALUNOS do PPGBF, tanto pontos positivos como
pontos negativos. Pode ser referente a algumas das perguntas abordadas acima
ou também sobre topicos que nao foram abordados.

3 responses

Acho que pela falta de bolsas, muitos alunos nao querem participar dos eventos e
atividades discentes, como o curso de férias, é isso sobrecarrega muito os alunos
dispostos ou os bolsistas.

Como os alunos sao de areas distintas, a matéria de nivelamento foi de extrema
importancia para o aprendizado. Agregou muito ao conhecimento. Entretanto, sente-se a
falta da matéria voltada ao metabolismo.

Temos alguns alunos que sao 'egoistas' e nao fazem questao de se ajudar.

(N

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics 14/24
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31- De modo geral, como vocé avalia o
REGIMENTO/NORMAS/COLEGIADO do PPGBF?

12 responses
@ Muito ruim
® Ruim
@ Satisfatorio
@® Bom
@ Excelente

32- Como vocé avalia o REGIMENTO/NORMAS/COLEGIADO do PPGBF
sobre o cumprimento dos prazos estabelecidos?

12 responses

@ Muito ruim

® Ruim

@ Satisfatorio
@ Bom

@ Excelente

&N
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33- Como vocé avalia o REGIMENTO/NORMAS/COLEGIADO do PPGBF
sobre a transparéncia das decisdes tomadas pelo colegiado do PPGBF?

12 responses

@ Muito ruim

® Ruim
Satisfatério

® Bom

@ Excelente

34- Esse espaco é para vocé escrever qualquer comentario que achar pertinente
referente ao REGIMENTO/NORMAS/COLEGIADO do PPGBF, tanto pontos
positivos como pontos negativos. Pode ser referente a algumas das perguntas
abordadas acima ou também sobre topicos que nao foram abordados.

3 responses

Acho que os alunos deveriam ser estimulados a ter mais acesso e conhecer melhor
sobre regimento/normas e colegiado

Poderiam nos informar melhor. Mas sei que fazem o que podem.

Nao é exposto de forma clara as pautas do colegiado para o corpo discente, tdo pouco
as deliberagdes, sei que possuem casos mais pessoais, porém os de bem comum nao
sdo expostos.

As normas e regimento, também néo tive acesso de forma clara. Normas de escrita de
dissertagdo/qualificagdo, modelos por exemplo, ndo sao disponibilizados nem na
plataforma.

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics 16/24
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35- Como vocé avalia a REPRESENTACAO DISCENTE do PPGBF sobre a
disponibilidade da comissao para receber os alunos?

@ Muito ruim

® Ruim

@ Satisfatorio

@® Bom

@ Excelente
8.3%

36- Como vocé avalia a REPRESENTACAO DISCENTE do PPGBF sobre a
forma como transmite as decisdes que sao tomadas no colegiado?

12 responses

12 responses

@ Muito ruim
® Ruim

@ Satisfatorio
@ Bom

@ Excelente

BN

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics 17/24
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37- Como vocé avalia a REPRESENTACAO DISCENTE do PPGBF sobre a
forca da representatividade estudantil?

12 responses

@ Muito ruim

® Ruim
Satisfatério

@® Bom

@ Excelente

38- Esse espaco € para vocé escrever qualquer comentario que achar pertinente
referente 4 REPRESENTACAO DISCENTE do PPGBF, tanto pontos positivos como

pontos negativos. Pode ser referente a algumas das perguntas abordadas acima

ou também sobre topicos que nao foram abordados.

5 responses

Nao sei se a representacao discente fica ciente de todas as decisdes do colegiado, mas
acredito que pouco é repassado aos alunos.

Praticamente nao tem reunido de discentes para discutir decisdes do programa

Eu ndo lembro de ter sido abordado ou procurado pelo representante discente para que
fosse passado algo das reunides.

Nesse quesito, ndo foi repassado oficialmente aos alunos quem é o representante
discente

Deveria ter a opcao de resposta nas questdes de nao sei sobre, porque, por exemplo, a
sobre a representagéao discente e disponibilidade da comissao nao é exposta de forma
clara, nao sei opinar por algo que mal sei como funciona.

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics 18/24
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39- Como vocé avalia as oportunidades de INTERNACIONALIZACAO
oferecidas pelo PPGBF?

12 responses
@ Muito ruim
8.3% | 8.3% ® Ruim
@ Satisfatorio
® Bom
@ Excelente
, @ N3o se aplica

40- Como vocé avalia o interesse dos alunos e professores em buscar a
INTERNACIONALIZACAQ?

12 responses

@ N3o se aplica

@ Muito ruim
8.3% ® Ruim

@ Satisfatorio

@® Bom

@ Excelente

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics
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Auto-avaliagdo PPGBF

41- Esse espaco é para vocé escrever qualquer comentario que achar pertinente
referente a INTERNACIONALIZACAO do PPGBF, tanto pontos positivos como
pontos negativos. Pode ser referente a algumas das perguntas abordadas acima
ou também sobre topicos que nao foram abordados.

3 responses

gostariamos de mais internacionalizagdo do programa

Acredito que deveria haver maior estimulo aos alunos para participagao de intercambios
e eventos internacionais.

Os intercambios precisam ser estimulados, especialmente os com instituicoes
estrangeiras. Isso tende a gerar uma melhora substancial em diversos aspectos do
programa, mas especialmente na qualidade da producao cientifica. Esse intercambio é
resultado direto da participagao dos docentes em estagios de pds-doutorado e na
participagcdao em eventos cientificos internacionais.

0 programa deve estimular a visita de pesquisadores estrangeiros, que possam oferecer
cursos aos alunos do programa, participar de bancas e das publicagdes dos alunos e
docentes do programa.

42- Como vocé avalia o PPGBF sobre a preocupacao com a formacao
ética em pesquisa?

12 responses

@ Muito ruim

® Ruim
Satisfatério

@® Bom

@ Excelente

https://docs.google.com/forms/d/1M1bmtioX6z-iY 3mtjvtdm9-uhWHTrpXPd4Aje1Wi7FU/viewanalytics 20/24
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43- Como vocé avalia o PPGBF sobre a prepara¢ao para seguir a carreira
como pesquisador?

@ Muito ruim

® Ruim

@ Satisfatorio

® Bom

@ Excelente
iy

44- Como vocé avalia o PPGBF sobre a preparacao para seguir a carreira
docente?

12 responses

12 responses

@ Muito ruim
® Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

[N
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45- Como voceé avalia o PPGBF sobre a relevancia social e econdmica das
teses e dissertagcdes desenvolvidas?

12 responses

@ Muito ruim
® Ruim

@ Satisfatorio
® Bom

@ Excelente

46- Como voceé avalia as interacdes entre o PPGBF e as agdes de extensao
universitaria com a comunidade?

12 responses

@ Muito ruim
® Ruim

@ Satisfatorio
@ Bom

@ Excelente

8.3%
u 8.3%

[N
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47- Como vocé avalia o PPGBF sobre os parametros de avaliagcdo da
qualidade das teses e dissertacoes?

12 responses

@ Muito ruim
® Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

48- Como vocé avalia o PPGBF sobre a oferta de atividade extracurricular?

12 responses

@ Muito ruim
® Ruim

@ Satisfatorio
@ Bom

@ Excelente

49- Como vocé avalia o PPGBF sobre o suporte oferecido aos discentes
para a participacao em eventos?

12 responses

@ Muito ruim
@® Ruim

@ Satisfatério
@ Bom

@ Excelente

BN
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50- Esse espaco € para vocé fazer quaisquer comentarios que achar pertinente
nessa autoavaliacado do nosso PPGBF.

3 responses

Penso que um dos grandes problemas do programa esta relacionado as disciplinas,
tanto em relacao a variedade e cumprimento do cronograma, quanto organizagao e
local adequado. Mas, é importante destacar que as linhas de pesquisa sao
excelentes, de extrema relevancia para a sociedade, e quanto a isso, nao ha duvidas.
Sabemos as condigdes de trabalho que a UFES oferece, mas mesmo assim preciso
parabenizar aos laboratérios e todo seu pessoal que estdao sempre dispostos a
auxiliar no desenvolvimento dos experimentos e pesquisas. Portanto, apesar das
dificuldades, vemos excelentes dissertacdes defendidas, fruto do trabalho de alunos
interessados e orientadores competentissimos em suas areas. Os comentarios
colocados neste formuldrio sdo apenas observacdes e sugestdes que acreditamos
ser pertinentes para o crescimento do programa.

Por maiores que sejam os problemas apontados, acredito que todos sejam
relativamente faceis de serem sanados, haja vista que o programa apresenta grande
capacidade de crescimento e evolugao. Além disso, o PPGBF apresenta excelentes
encaminhamentos para os profissionais que ali se formam (mesmo nao
apresentando doutorado), os alunos sdo encaminhados para outros programas e,
pelas proprias percepgdes dos egressos, € notorio 0 quanto o programa tem
evoluido ao longo dos ultimos anos. A populagao académica agradece por esse
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Autoavaliacao PPGBF - Egressos

15 respostas

Publicar analise

1 - Ha quanto tempo vocé concluiu o mestrado no PPGBF? (anos/meses)

15 respostas

3
31(20%)
2
1(6,7%1 (6,7%1 (6,7%1 (6,7%]1 (6,7%) 1(6,7%1 (6,7%]1 (6,7%]1 (6,7%1 (6,7%/1 (6,7%1 (6,7%),
1a7m 3 anos e 5 meses 5 anos e 5 meses
2 anos e dois meses 4 anos / 6 meses 6 anos e 5 meses

2 - Qual a sua opiniao sobre a infraestrutura dos laboratorios de pesquisa
do PPGBF?

15 respostas

@ Muito ruim
@ Ruim

@ Satisfatério
@® Bom

@ Excelente

@ Nao se aplica/nao sei
responder



https://docs.google.com/forms/d/1ZAgda2TbZeacC4UZ8oVMKeWFMnwexXQvYGXzRHax7uE/edit?usp=redirect_edit_m2#start=publishanalytics
damiana.monteiro
Nota
Como as respostas não aparecem por completo, segue o detalhamento:

1 (2 anos)
1 (um ano e meio)
1 (4 anos)
1 (6 anos e 5 meses)
1 (1a7m)
1 (6 anos)
1 (Há 5 anos)
1 (4 anos / 6 meses)
1 (5 anos e 5 meses)
1 (3 anos)
1 (5 anos)
1 (4 anos)
1 (2 anos e dois meses)
1 (4 anos)
1 (3 anos e 5 meses)


3 - Qual a sua opinido sobre a infraestrutura dos laboratorios multiusuarios
do CCS?

15 respostas

@ Muito ruim

@ Ruim
Satisfatorio

@ Bom

@ Excelente

@ N3o se aplica/néo sei
responder

4 - Esse espaco € para vocé escrever qualquer comentario que achar pertinente
referente a INFRAESTRUTURA do PPGBF, tanto pontos positivos como pontos
negativos. Pode ser referente a algumas das perguntas abordadas acima ou
também sobre topicos que nao foram abordados.

4 respostas

Considerando os desafios de infraestrutra relacionados ao campus universitario em si e
por ser um programa novo (fiz parte da primeira turma do PPGF), considero a
infraestrutura do programa muito boa.

Falta um prédio préprio para a PPGBF, para que todos os professores tenham melhores
condigdes para desenvolver seu trabalho.

A infraestrutura dos laboratérios é excelente, levando em consideragédo a organizagao
dos horarios e que outros programas de Pés-Graduagao também utilizam.

Falta equipamentos basicos em alguns laboratérios, a utilizagcdo dos multiusuarios é
limitada, com horarios que nao facilitam


damiana.monteiro
Nota
Como as respostas não aparecem por completo, segue o detalhamento:

Muito Ruim: 6,7%


5 - Como vocé avalia a COORDENACAO do PPGBF?

15 respostas

@ Muito ruim

@ Ruim
Satisfatorio

@ Bom

@ Excelente

6 - Esse espaco € para vocé escrever qualquer comentario que achar pertinente
referente a COORDENACAOQ do PPGBF, tanto pontos positivos como pontos
negativos. Pode ser referente a algumas das perguntas abordadas acima ou
também sobre topicos que nao foram abordados.

3 respostas

Sempre disponivel para o atendimento dos alunos

A todo momento em que precisei de algo, a coordenacédo do Programa foi muito solicita
em me ajudar

Todas as vezes que precisei, sempre fui atendida.



7 - Como vocé avalia a SECRETARIA do PPGBF?

15 respostas

@ Muito ruim
@ Ruim
Satisfatorio

@® Bom
@ Excelente

8 - Esse espaco é para vocé escrever qualquer comentario que achar pertinente
referente a SECRETARIA do PPGBF, tanto pontos positivos como pontos
negativos. Pode ser referente a algumas das perguntas abordadas acima ou
também sobre topicos que nao foram abordados.

3 respostas

No inicio era bem ruim com a Claudia. Depois melhorou bastante com a Kelly.
Sempre disponivel para o atendimento dos alunos

A todo momento em que precisei de algo, a secretaria do Programa foi muito solicita em
me ajudar.


damiana.monteiro
Nota
Como as respostas não aparecem por completo, segue o detalhamento:

Satisfatório: 6,7%


9 - Em relacao ao CORPO DOCENTE do PPGBF, como vocé avalia o seu
relacionamento com o seu orientador?

15 respostas

@ Muito ruim

@ Ruim
Satisfatorio

® Bom

@ Excelente

D

10 - Em relagcdo ao CORPO DOCENTE do PPGBF, como vocé avalia o seu
relacionamento/interagdo com os outros professores do programa?

15 respostas

@ Muito ruim

@ Ruim
Satisfatorio

@® Bom

@ Excelente



damiana.monteiro
Nota
Como as respostas não aparecem por completo, segue o detalhamento:

Ruim: 6,7%


damiana.monteiro
Nota
Como as respostas não aparecem por completo, segue o detalhamento:

Satisfatório: 6,7%


11 - Em relagcao ao CORPO DOCENTE do PPGBF, como vocé avalia a
atualizacao cientifica do seu orientador na area de pesquisa dele?

15 respostas

@ Muito ruim
@® Ruim

@ Satisfatorio
® Bom

@ Excelente

12 - Como vocé avalia o CORPO DOCENTE do PPGBF sobre a
quantidade/interesse de colaboragcao entres os grupos de pesquisa do
PPGBF?

15 respostas

@ Muito ruim
@® Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente




13 - Como vocé avalia o CORPO DOCENTE do PPGBF sobre a
quantidade/interesse de colaboragdo com professores de outras
Universidades ou Programas de Pés-Graduagao?

15 respostas

@ Muito ruim
@® Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

14 - Em relagdo ao CORPO DOCENTE do PPGBF, como vocé avalia a
disponibilidade do seu orientador para as suas demandas?

15 respostas

@ Muito ruim
@® Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

15 - Esse espaco € para vocé escrever qualquer comentario que achar pertinente
referente ao CORPO DOCENTE do PPGBF, tanto pontos positivos como pontos
negativos. Pode ser referente a algumas das perguntas abordadas acima ou
também sobre topicos que nao foram abordados.

1 resposta

Acredito que falta maior de colaboragéo entre o corpo docente.


damiana.monteiro
Nota
Como as respostas não aparecem por completo, segue o detalhamento:

Ruim: 6,7%



16 - Como vocé avalia a variedade de DISCIPLINAS oferecidas pelo
PPGBF?

15 respostas

@ Muito ruim
@® Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

17 - Como vocé avalia as DISCIPLINAS oferecidas pelo PPGBF sobre a
atualizacdo dos conteudos ofertados?

15 respostas

@ Muito ruim
@® Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

BN



18 - Como vocé avalia as DISCIPLINAS oferecidas pelo PPGBF sobre o
cronograma de oferta?

15 respostas

@ Muito ruim
@® Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

19 - Como vocé avalia as DISCIPLINAS oferecidas pelo PPGBF sobre a
avaliacéo da aprendizagem do aluno?

15 respostas

@ Muito ruim
@® Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

BN



20 - Como vocé avalia a duracao/carga horaria das DISCIPLINAS
oferecidas pelo PPGBF?

15 respostas

@ Muito ruim
® Ruim
46,7% Satisfatério
@® Bom

@ Excelente

21 - Esse espaco é para vocé escrever qualquer comentario que achar pertinente
referente as DISCIPLINAS oferecidas pelo PPGBF, tanto pontos positivos como
pontos negativos. Pode ser referente a algumas das perguntas abordadas acima
ou também sobre topicos que nao foram abordados.

2 respostas

Quando fiz o mestrado para completar os créditos era necessario fazer todas as
matérias, ou seja, ndo possuia diversidade.

Na minha época as disciplinas eram basicas. Entretanto, hoje com a entrada de novos
professores, isso foi resolvido.



22 - Como vocé avalia o CORPO DISCENTE/ALUNOS do PPGBF sobre as
interacdes/colaboracdes cientificas entre os alunos ao PPGBF?

15 respostas

@ Muito ruim
@® Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

23 - Como voceé avalia o CORPO DISCENTE/ALUNOS do PPGBF sobre a
dedicacao dos alunos ao PPGBF?

15 respostas

@ Muito ruim
@® Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

BN


damiana.monteiro
Nota
Como as respostas não aparecem por completo, segue o detalhamento:

Muito Ruim: 6,7%
Ruim: 6,7%



24 - Esse espacgo € para vocé escrever qualquer comentario que achar pertinente
referente ao CORPO DISCENTE/ALUNQOS do PPGBF, tanto pontos positivos como
pontos negativos. Pode ser referente a algumas das perguntas abordadas acima
ou também sobre topicos que nao foram abordados.

2 respostas

De modo geral, a grande maioria dos discentes sao muito dedicados.

Acho que com a facilidade dos processos seletivos, tiveram discentes que ndo estavam
preparados para o curso. Muitos alunos nao se dedicaram ao ponto de serem
reprovados.

25 - De modo geral, como vocé avalia o
REGIMENTO/NORMAS/COLEGIADO do PPGBF?

15 respostas

@ Muito ruim

® Ruim
Satisfatorio

@® Bom

@ Excelente




26 - Como vocé avalia o REGIMENTO/NORMAS/COLEGIADO do PPGBF
sobre o cumprimento dos prazos estabelecidos?

15 respostas

@ Muito ruim
@® Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

27 - Como vocé avalia 0 REGIMENTO/NORMAS/COLEGIADO do PPGBF
sobre a transparéncia das decisdes tomadas pelo colegiado do PPGBF?

15 respostas

@ Muito ruim
@ Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

&N


damiana.monteiro
Nota
Como as respostas não aparecem por completo, segue o detalhamento:

Ruim: 6,7%


damiana.monteiro
Nota
Como as respostas não aparecem por completo, segue o detalhamento:

Muito Ruim: 6,7%
Ruim: 6,7%



28 - Esse espaco € para vocé escrever qualquer comentario que achar pertinente
referente ao REGIMENTO/NORMAS/COLEGIADO do PPGBF, tanto pontos
positivos como pontos negativos. Pode ser referente a algumas das perguntas
abordadas acima ou também sobre topicos que nao foram abordados.

3 respostas

As decisGes tomadas em reunido de colegiado poderiam ser lavradas em uma ata de
registro da reunidao com os topicos abordados e demais pormenores, a qual deveria ser
colocada no sitio do PPG e enviada por e-mail aos docentes/discentes para
conhecimento.

Os alunos nao ficam sabendo o que acontece nas reunides de colegiado ou 0s rumos
que a pos graduagao vao tomar.

Nunca soube de nenhuma decisdao tomada do colegiado.

29 - Como vocé avalia as oportunidades de INTERNACIONALIZACAO
oferecidas pelo PPGBF?

15 respostas

@ Muito ruim

@ Ruim
Satisfatorio

@® Bom

@ Excelente

@ Nio se aplica



damiana.monteiro
Nota
Como as respostas não aparecem por completo, segue o detalhamento:

Não se aplica: 6,7%



30 - Como vocé avalia o interesse dos alunos e professores em buscar a
INTERNACIONALIZACAQ?

15 respostas

@ Muito ruim

@ Ruim
Satisfatorio

@® Bom

@ Excelente

@ N3o se aplica

31 - Esse espaco é para vocé escrever qualquer comentario que achar pertinente
referente a INTERNACIONALIZACAO do PPGBF, tanto pontos positivos como
pontos negativos. Pode ser referente a algumas das perguntas abordadas acima
ou também sobre topicos que nao foram abordados.

3 respostas

Durante o mestrado, com o suporte da minha orientadora e co-orientadora que
viabilizaram o contato com um colaborador no Canadd, submeti uma proposta para um
estdgio técnico-cientifico oferecido pela FAPES. O estagio nao foi realizado porque a
FAPES s6 foi capaz de financiar parte dos custos do projeto e eu nédo tinha possibilidade
de arcar com o restante. Fiz doutorado sob a mesma orientagao, porém em outra
universidade visto que o programa ainda nao oferecia doutorado, e novamente minha
orientadora mobilizou um doutorado sanduiche que dessa vez foi realizado e consolidou
o relacionamento com um pesquisador de uma universidade canadense para futuras
colaboragdes tanto para mim quanto para minha orientadora.

Sobre o tema, ndo sei como esta agora tem 5 anos que sai. No labs onde trabalhei havia
oportunidades. Nao sei em outros labs.

Nao obtive noticias de processos de internacionalizagao durante o periodo da minha
pos-graduacao, nivel mestrado, no PPBFB.


damiana.monteiro
Nota
Como as respostas não aparecem por completo, segue o detalhamento:

Excelente: 6,7%



32 - Como vocé avalia o PPGBF sobre a preocupacao com a formacao
ética em pesquisa?

15 respostas

@ Muito ruim
@® Ruim

@ Satisfatério
@® Bom

@ Excelente

33 - Como vocé avalia o PPGBF sobre a preparacao para seguir a carreira
como pesquisador?

15 respostas

@ Muito ruim
@ Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente



damiana.monteiro
Nota
Como as respostas não aparecem por completo, segue o detalhamento:

Ruim: 6,7%



34 - Como vocé avalia o PPGBF sobre a preparacao para seguir a carreira
docente?

15 respostas

@ Muito ruim
@® Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

35 - Como vocé avalia o PGGBF sobre a preparacao para o mercado de
trabalho?

15 respostas

@ Muito ruim

@ Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente



damiana.monteiro
Nota
Como as respostas não aparecem por completo, segue o detalhamento:

Excelente: 6,7%



36 - Como vocé avalia o PPGBF sobre a relevancia social e econdmica das
teses e dissertacdes desenvolvidas?

15 respostas

@ Muito ruim
@® Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

W

37 - Como vocé avalia as interacdes entre o PPGBF e as acdes de extensao
universitaria com a comunidade?

@ Muito ruim
@ Ruim

@ Satisfatorio
@® Bom

@ Excelente

15 respostas



damiana.monteiro
Nota
Como as respostas não aparecem por completo, segue o detalhamento:

Ruim: 6,7%



38 - Como vocé avalia o PPGBF sobre os parametros de avaliagdo da
qualidade das teses e dissertacoes?

15 respostas

@ Muito ruim
® Ruim

@ Satisfatério
@® Bom

@ Excelente

39 - Como vocé avalia o PPGBF sobre a oferta de atividade
extracurricular?

15 respostas

@ Muito ruim
@ Ruim
@ Satisfatorio

@® Bom
@ Excelente




40 - Como vocé avalia o PPGBF sobre o suporte oferecido aos discentes
para a participacao em eventos?

15 respostas

@ Muito ruim

@ Ruim
Satisfatorio

@® Bom

@ Excelente

L
' 4

41 - Esse espaco € para vocé fazer quaisquer comentarios que achar pertinente
nessa autoavaliacado do nosso PPGBF.

3 respostas

Diante dos desafios gerais para se fazer pesquisa no Brasil, incluindo restricao de
verba (especialmente nos ultimos anos), dificil acesso a materiais para pesquisa,
burocracia de processos, entre outros, considero que o PPGBF vem realizando um
trabalho fantastico. O corpo docente é determinado a oferecer qualidade na formacéao
de pesquisadores e produgao cientifica. Atualmente, fago pés-doutorado nos EUA e
tenho certeza que a experiéncia oferecida pelo PPGBF foi fundamental para o
caminho que me trouxe até aqui. Tenho orgulho de ter feito parte desse programa e
sempre levarei o testemunho da capacidade de fazer ciéncia diante de vérias
dificuldades como inspiragao.

Os docentes do PPGBF deveriam motivar mais os alunos a participarem de eventos
cientificos, colaborar em pesquisas de outros colegas de laboratério ou mesmo de
outros laboratérios, bem como o envolvimento em projetos de extensao, tendo em
vista a importancia desses requisitos na promocgao e estimulo pelo gosto em
pesquisa e desenvolvimento, além do aprimoramento curricular do discente.
Infelizmente alguns docentes fazem justamente o contrario durante o periodo de
dedicacgao do aluno e as vezes utilizam até mesmo como punigao e desestimulo.

O programa é de extrema relevancia para o cendrios das ciéncias no Estado do v
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Privacidade /
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damiana.monteiro
Nota
Como as respostas não aparecem por completo, segue o detalhamento referente à última resposta:

"O programa é de extrema relevância para o cenários das ciências no Estado do Espírito Santo".

damiana.monteiro
Nota
Como as respostas não aparecem por completo, segue o detalhamento:

Muito Ruim: 6,7%
Excelente: 6,7%
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